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Bu Insan Haklar1 Egitimi (IHE) paketi, Uluslararas:
Af Orgiitii'ntin (UAO) 2004 yili “Kadma Yonelik
Siddete Son” kampanyasinin bir pargasi olarak
gelistirilmistir ve insan Haklar1 Egitimi’nin ilk
asamasini olusturmaktadir.

Bu set {i¢ ana disiplini kapsar. UAO’ niin Kadina
Yonelik Siddete Son kampanyasi gergevesinde
aktivizme yonelik kapsayici bilgileri saglamak tizere
gelistirilmistir. Bu IHE paketi birbirinden ayr1 {i¢
bilesenden olusur:

® insan Haklar1 Egitimi Atolye Caligmalar1 ve
destekleyici kaynaklar

® ‘Devletin hesap verme sorumlulugunu’ ve “gerekli
dzeni gostermesi (due diligence) nin standartlarin
inceleyen yasal bolim

® Kadina yonelik siddete son kampanyasinin bir araci
olarak devletin ‘gerekli 6zeni géstermesi’ (due
diligence) yasal kavraminin nasil kullanilacagin
gosteren kampanyacilik bolimii

Bu setin her bir boliimii birbirini tamamlayici sekilde
tasarlanmistir. Biitiinii ise, UAQ aktivistlerini, kadin
haklar: aktivistlerini ve digerlerini bilgilendirecek ve
kadmna yonelik siddeti énlemek icin eyleme gegmelerini
saglayacak bir kaynak olarak kullanilmak tizere
hazirlanmigtir.

Insan haklar1 egitimi materyali birkag egitim paketi
ve iki asamadan olugmaktadir.

Birinci Asama (bu materyal) — Toplumsal Cinsiyet
Farkindaliginin Arttirilmasina Yonelik Atolye
Calismalart:

Setin bu boltimii toplumsal cinsiyetin toplumsal ingasi,
cinsiyete dayali ayrimcilik ve bunlarin kadina yo6nelik
siddetle baglantisi tizerine derinlemesine diistinmeyi
saglamak ve bu konulardaki anlayist derinlestirmek
icin hazirlanmistir.

ikinci Asama — Uzman IHE Atolye Calismalari ve
Kaynaklari:

Ikinci agsama ise belirli hedef gruplar igin uzmanlasmig

[HE materyalleri saglayacak ve yasal kavramlar ile
standartlar konusundaki anlayis1 derinlegtirecektir.

Bir aktivistin kadina yo6nelik siddeti 6nlemek icin

eyleme ge¢mesinin merkezinde, toplumsal cinsiyet
kavraminin analizi ve buna iligkin farkindalik kadar,
bunun insasinin toplumsal yapisi ve toplumsal cinsiyet
konusundaki ényargilar ve kadmna yo6nelik siddet
arasindaki baglantilar da yer almaktadir.

Toplumsal cinsiyet farkindaligina sahip olmak,
toplumsal cinsiyetin insasina ickin ényargilardan
dolay1 kadinlara ve erkeklere getirilen sinirlamalari
anlamak demektir.

Toplumsal normlar, degerler ve davranislar,
kadinlarin ve erkeklerin toplum icindeki rol ve
stattilerini belirler. Bu ayrimci normlara ve degerlere
hosgorii gosterilmesi, siklikla kadina yonelik siddet
fiillerinin gergeklesmesine yol agmaktadir.

Bu IHE paketi, katiimcilarin toplumsal cinsiyet
konusunda farkindalik kazanmalar1 stirecine yardimci
olmak ve katiimcilarin farkindaliklarin1 davranig ve
eylemleri ile gostermelerini saglayarak; onlar1 duragan
bir farkindaligin 6tesinde eylem noktasina getirmek
icin hazirlanmigtir.

Toplumsal cinsiyetle iliskimizi ve kisisel
anlayisimizi yansitarak ve derinlestirerek, toplumsal
cinsiyet ayrimciligini ve dolayisiyla kadina yonelik
siddeti arttiran karmasik inanglari agiga ¢ikarmaya
baslayabiliriz. Bunu yaparak diinya ¢apindaki bu
insan haklari ihlallinin tistesinden gelmek isteyen
aktivistler olarak kapasitemizi arttirabiliriz.

Bu IHE paketi, iki modiile ayrilmistir.

Birinci modiiliin sonunda katilimcilar:

® Kendi toplumsal cinsiyet anlayislarint kesfetmis
olacaklar,

® Toplumsal cinsiyetin ingasi tizerindeki yaygin
varsayimlar1 sorgulayacaklar,

® Kalip yargilari, 6nyargilari, giicti ve bu kavramlarin
kadina yonelik siddetle iligkilerini kesfedecekler,
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® Toplumsal cinsiyete dayali ayrimcilik ve kadimna
yonelik siddet arasindaki baglantilari
kurabilecekler,

® Kadma yonelik siddet ile insan haklar: ihlalleri
arasindaki iligkiyi tanimlayabilecekler,

® Kadina yonelik siddetin ne oldugu ve hangi
boyutlara ulagabildigi konusunda anlayig
kazanacaklardr.

Modiil 2:

fkinci modiiliin sonunda katilimailar:

® Kadinin haklarini insan haklar gergevesine
yerlestirecekler,

® Kamusal/ozel alan ikiligini de kapsayarak, kadina
yonelik siddeti 6nlemenin karsisindaki engellerin
farkina varmis olacaklar,

® Toplumsal cinsiyet konusunu gevreleyen anahtar
terminolojiyi anlayacaklar,

® Kadina yonelik siddeti 6nlemek igin yeni yontemler
kesfedecekler,

® Kendi eylem yontemlerini ve amaglarini
olusturabileceklerdir.

Bu insan Haklar Egitimi
Paketini Kimler Kullanmal?

Bu paket, kadin haklar1 alaninda ¢aligan insan
haklar egiticilerinin kullanimu igin tasarlanmigtir.

Materyal, insan haklar1 ve / veya kadin haklar:
alaninda cesitli derecelerde uzmanliga sahip
katilimailar tarafindan kullanilabilir. Boylesi
durumlarda materyalin nasil degerlendirilecegi
kolaylastiricinin takdirine birakilmistir.

Etkinlikler yetiskinler diistintilerek hazirlanmstir;
ancak pek ¢ogu genglere de uyarlanabilir.
(Kolaylagtiricilarin genglerle ¢alisirken vaka
¢alismalarmin ve diger kaynaklarin bu gruba
uygunlugu konusunda dikkatli olmalar gerekir.)

Birinci Modyil, toplumsal cinsiyet konusunda az
bilgisi olan ya da 6n bilgisi olmayan kisilere
uygulanabilir. Ayrica Uluslararasi Af Orgiitii (UAO)
iiyelerinin, insan haklar: aktivistlerinin ve sivil toplum
kuruslarina tiye olanlarin kendi dtistincelerini
yansitmalari i¢in faydali bir baslangi¢ noktasidir.

ikinci Modiil, birinci modiildeki konular ve
sorunlar tizerine kurulmustur. Bu boliim, kadin haklar
konusunda ¢alisanlardan olugan katimcilarla birlikte
kullanilmak {izere hazirlanmistir ve UAQ {iyelerine ve
daha genis bir topluluga yoneliktir.

Bu iHE Paketi nasil kullanilir?

Her modiil tiger saatlik dort oturumdan olusur. Tki
modiil birlikte ya da bagimsiz birimler halinde
kullanilabilinecek sekilde hazirlanmigtir. Bununla
birlikte, kolaylastiric1 paketi karisik fikirler paketi
olarak, yani farkli oturumlardan farkl etkinlikleri
birbirleriyle eslestirip kisaltarak, kendi at6lye
calismalarini tasarlayip kullanabilir.

Her oturum plani, oturumun amaglarini ve her
etkinligin nasil yapilacagini adim adim anlatan bir
rehberi igerir. Her oturum ve etkinlik igin gereken
tahmini stire baghigin yaninda gosterilmistir. Bunlar
tahmini stirelerdir ve gruba gore degisebilirler. Mevcut
siireler, 15 katilimcisi olan gruplarla yapilan ¢aligmalara
dayanmaktadir. Kiiciik ya da biiytiik gruplara gore
siireyi degistirmek kolaylagtiricinin degerlendirmesine
birakilmigtir.

Materyal, 6grenene odaklanmistir ve grup
calismasi, rol oyunlari, vaka calismalari, beyin
firtinalari, tartismalar ve sanat ¢alismalarini iceren
cesitli egitim tekniklerini icermektedir. Tiim bu
etkinlikler ytiksek katilimi saglamaya yoneliktir.

Katilimeilarin, masalart odanin bir yanina gekerek,
sandalyelerde daire seklinde oturmalar1 6nerilir.
Kolaylastiric1 da bu dairenin icinde yer almalidir.

Malzemeler

Ayrintili olarak hazirlanmis kolaylastirici notlarina ek
olarak, her oturum igin gerekli tiim malzemeler paketin
arkasindaki malzemeler bolimiinde bulunmaktadirlar.
Bunlar:

® Dagitilacak malzemeler- ¢ogaltilip katilimcilara
verilmek iizere

® Kesilecek malzemeler- kesilip oturum boyunca
kullanilmak tizere

Beyin firtinasi oturumlarinin 6rnekleri, her modiildeki
oturum plani iginde bulunmaktadir.

Her bir oturum asagidakileri icermektedir:
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Yazili Agiklamalar:
Bunlar konusma balonu seklinde gésterilmistir. Kolaylastiricinin
konulan ilging arka plan bilgileriyle birlikte daha aynntili sekilde
aclklamasina yarayacak yazil ornekleri igerir.

"/ Alternatif Etkinlikler:

Bunlar ¢ boyutlu sunarlar. Bunlar fazla
kutular icinde yer alirlar ~ zaman gerektirdikleri
ve Ug¢ saatlik oturum icin ya etkinligin yerine
planinda ana hatlariyla uygulanmalidirlar ya da
anlatilmis etkinliklere baska bir zaman, izleme
alternatiftirler. etkinligi olarak
Kolaylastiriciya kullanilabilirler.
oturumdaki etkinlik

Kolaylastiricilara Oneriler

Bu paket, UAQ’ niin icindeki ve digindaki insan haklar

egiticileri i¢in genis kapsamli bir kaynak olarak

uretilmigtir. Farkli tilkelerdeki ¢alismalarda denenmistir

ve toplumsal cinsiyet ve kadina yonelik siddet

konularinda ¢okkdiltiirlii bir farkindalik ve yaklasimi

olabildigince yansitabilmek timidini tagir. Yine de,

biitiin kolaylastiricilarin agsagidaki tavsiyeleri dikkate

almasin1 6neriyoruz:

® Oturumlarin amaglar1 degistirilmeksizin, atélye
calismalari, gerektiginde yerel, kiiltiirel ve siyasal
baglam goz ontine alinarak, kolaylastirilmalidir ya
da uyarlanmalidir.

® Kolaylastiricilar, oturumlara ve etkinliklere asina
olabilmek, ayni zamanda tartisilacak konulara
agiklik getirebilmek i¢gin atdlye ¢aligsmalarina
onceden hazirlanmalidirlar. Kolaylastirici bazi
kapsamli tartisma konularini disaridan bir uzmanla
birlikte uygulamay1 da diistinebilir.

® Kolaylagtiricilar kendi canlandiricilarini (energizer)
(6rnegin; katilimeilarin aktif ve dikkatli kalmasin
saglamak icin atolye calismalarinin belirli
noktalarina serpistirilebilecek ¢ok kisa etkinlikler)
hazirlamali ve ayrica katilimeilar: gruplara ayiracak
farkli teknikler tizerinde diisiinmelidirler- bunlar

Haklari Gergcege Donustirmek

oturum planlarinda yoktur; 6nerilen kaynaklar igin
bibliyografyaya ve faydali web sitelerine bakiniz.
Biittin oturumlarda katilimeilarin konuya etkin
olarak katilimini tesvik eden yontemler kullanilsa
da, kolaylastiricilarin herkesin esit katilimini
saglamalar1 gerekir.

® [Her oturuma baglamadan 6nce gerekli biitiin

malzemelere sahip oldugunuzdan emin olmak icin

her oturumun basinda verilen kontrol listesine

bakiniz.

Son olarak, kolaylastiricilarin tartisma konularmin

hassas yapisina karg: dikkatli olmalarini kesinlikle

tavsiye ediyoruz. Kolaylastiricilar:

8  Gtivenli bir calisma ortami yaratmak igin, bu
hassasiyeti atolye ¢alismasinin baginda agtkga
ifade etmeli ve oturumlar boyunca sayginin
onemini belirtmelidirler-talimatlar icin birinci
oturuma bakiniz.

6 Kadna yonelik siddetle ilgili atdlye
¢aligmalarinda kolaylastirict olarak rollerinin
farkinda olmal1 ve bunu atélye galismalarinin
basinda ana hatlariyla belirtmelidirler.

8 Katilimalar atélye ¢aligmalarina katilmadan
once icerik konusunda bilgilendirmeli ve
katilimailarin, at6lye ¢alismalarinin amaglarini
net bir sekilde anladiklarindan emin olmalidirlar.

6 Katihmalarin kadina yonelik siddet
konusundaki kisisel deneyimlerini
paylasmalarinin dogrudan istenilmemesi
gerektiginin farkinda olmalidirlar. Béylesi bir
paylasim, bu paketteki etkinlikler sonucu
gontillii olarak elde edilmis bilgilerden olugmali
ve biiytik bir hassasiyetle ele alinmalidir
-kendini agma boliimiindeki talimatlara bakiniz.

6 Katilimalarin kigisel hikayelerini paylagmaya
davet edildikleri etkinliklerde (toplumsal
cinsiyet ve ayrimcilik konusunda olan ama actk
bir sekilde kadina yonelik siddetle ilgili olmayan
olaylar), katthmalarin kendilerini rahat
hissetmeyeceklerinin ve kisileri asla
zorlamamalar gerektiginin farkinda olmalidirlar.

6 Katiimalarin kisisel hikayelerini
paylasabilecekleri ya da kendilerini
agabilecekleri durumlarda, bilgi almak igin
oturumlarda yeterli zaman vermelidirler.
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Kendini Acma

Her ti¢ kadindan birinin hayatinin bir dsneminde,
fiziksel istismarin kurbani oldugu uluslararas: diizeyde
kabul edilmektedir.

Her ne kadar katilimcilar dogrudan kadina yoénelik
siddet konusunda kisisel yasantilarin1 paylasmaya
davet edilmeseler de, kolaylastirici katilimcilardan
herhangi birinin istismara ugradigim ya da istismarin
oldugu bir evde biiytidiigiinii anlatmasina hazirlikh
olmalidir.

Katilimcailarin siddet konusundaki kisisel
yasantilarini paylagsmaya zorlanmadig1 atolye
calismalarinda kendini agma, siklikla artik kot
muamele gérmeyen kadinlardan gelir. Bununla
birlikte, kolaylastirict grup igerisinde siddet
magdurlarinin ve uygulayicilarinin olabilecegi
gercegine kars1 duyarli olmalidir.

Eger birisi kadina yonelik siddet konusunda
yasantis1 oldugu ya da buna tanik oldugunu aciklarsa,
su adimlar takip edilmelidir :

1. Kisiye saygi duyun ve yargilamayin.

Kendini a¢gmay1 ciddiye alin ve siddetin yapisina ve
boyutuna bakmaksizin kendini agan kisiye destekleyici
ortam saglayin. Kisinin yasadig1 olayin siddet olup
olmadigm yargilamak gerekli ya da uygun degildir.
Kadina yonelik siddetin fiziksel, duygusal ve psikolojik
istismar oldugu gergegi her zaman dikkate alinmalidur.
Fail kim olursa olsun, yapilanin siddet oldugunu
dogrulayin. Boyle bir kendini agma aninda, anlayisl ve
merhametli birinden gelecek destek ve duyulacak
yumusak sozler ¢ok biiyiik 6nem tagimaktadir.

2. Yardim edebilecek kisilerin ve gruplarin adres ve
telefon numaralarinin listesini hazirlayin.
Kolaylastiricilara, siddet magdurlarina dogrudan
hizmet saglama konusunda uzmanlagmus, konu ile ilgili
calismalarini ve bilgilerini paylasabilecek uzman
gruplari davet etmeleri 6nerilmektedir. Cinsel siddet
magdurlarina saglanacak destegin, bu alanda 6zel
olarak egitilmis kisi ve gruplarca uygulanabilecek
belirli yonleri vardir. Bu konularda 6zel olarak
egitilmis ve cok deneyimli kigiler ve gruplar birgok
iilkede bulunmaktadirlar. Onlarin verdikleri hizmetler
arasinda; travma sonrasi ve yasal danismanlik, acil
siginak saglanmasi, siddete maruz kaldiklari aile ya da
topluluktan kacan kurbanin ve bakmakla ytikiimlt
oldugu kisilerin barinma gereksinimlerinin ve diger

haklarinin savunulmast, tibbi yardim hizmeti verilmesi,
gecim (nafaka) igin 6nerilerin, ilgili kurulusa
yonlendirmenin ve dogrudan destegin saglanmasi,
mahkemede miilkiyetle ilgili yasal temsilin saglanmasi
ve ¢ocuklar tizerindeki vesayet hakki i¢in destek
saglanmasi bulunmaktadir. Bu hizmetlere ¢ogunlukla
tilkedeki kadin gruplar1 énctiliik etmektedir.

Eger bir kadin ya da kiz bir yere ulasmaya
calistyorsa, yardim istiyor- dogru destegi artyordur.
Dogru kaynaklarin telefon numaralarinin ve iletisim
adreslerinin bulunmasi son derece 6nemlidir. Atolye
calismalari stiresince, siddete ugramig kadin ve kizlara
yardim edebilecek kuruluslarin adlari, telefon
numaralari ve elektronik posta adresleri daima hazir
bulundurulmalidir. Isteyen katiimcilarin rahatga
ulasabilmesi icin, bu adres ve telefon numaralarint g6z
oniinde olmayan bir yere koymak yerinde olacaktr.
Grubunuzdaki katilimailar i¢in uygun olacak
kuruluglarla doldurabileceginiz bosg bir tablo, bu
paketteki malzemelerin i¢inde yer almaktadir.

Yardima ihtiyact olan kisiler basvuracaklar: orgiitlere
yonlendirilmeden once, kuruluglarla goriisiilmesi ve onlarin
acgtk onaylarinin alinmas: 6nemlidir. Siddet nedeniyle travma
geciren kisilere destek ve psikolojik danismanlik hizmeti
saglayan gruplarin ve kisilerin standart kurallar: vardir;
bunlar1 bilmeniz ve yonlendirme roliiniize dahil etmeniz
gerekir.

3. Kisiye psikolojik danismanlik yapmaya
calismayin.

Bir insan haklari egitimi kolaylastiricisy, siddete
maruz kalmus kisilere psikolojik danigmanlik hizmeti
saglayacak donanima sahip degildir ve kolaylagtiricilar
kendilerini asla boyle takdim etmemelidirler.
Kolaylastirici at6lye ¢alismasimin basinda kolaylastirict
roltinii agikca ortaya koymalidir; boylece, katilimcilar
kendilerini agmalar1t durumunda ne tiir bir destek
alacaklarindan haberdar olurlar. Bir insan haklar:
egitimi kolaylastiricisi, kadina yonelik siddet ve
toplumsal cinsiyet tartismalarini kolaylastirmaktan ve
konularin 6grenilmesini saglayacak ortamin
yaratilmasindan sorumludur.

Kendini agma durumuyla karsilagtiginizda, kisinin
anlattiklarini kabul edin ve onunla giivenli bir ortamda
konusabileceginiz yer ve zamani ayarlaym. Neleri
saglayip, neleri saglayamayacagimizi kisiye aciklayin ve
onu destek saglayacak kuruluslarla iletisime gegmeye
tesvik edin.
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Amaclar:
¢  Katihmailarin birbirlerini tamimalarini saglamak
Guvenli ve duyarl bir calisma ortami yaratmak

wnanQ’ |

8

¢ Grubun atélye calismalari hakkindaki beklenti ve ¢ekincelerini aciklamasini saglamak

8 Katilmailarin toplumsal cinsiyetle ilgili ilk tepkilerini anlamak ve onlarin toplumsal cinsiyet iizerine calisma
konusundaki rahatliklarini ve bunu kavrayis diizeylerini saptamak

Malzemeler:

&  Flipchart tahtasi, kagit ve tahta kalemleri
6  Genis kirmizi kurdele

6  Temiz ¢6p kutusu
8

Gazete kagitlari (katimci sayisinin yarisi kadar gazete sayfasi)

Sire:
8 3 saat

Atolye caligmalari serisinin
amagclarini ana hatlariyla belirtin. (5 dk.)

e Daire i¢inde her bir katilimar agagidaki konularla
ilgili ti¢ sey soylerken, dairenin etrafinda dolagin. Bir
Kkisinin en fazla 30 saniye konusabileceginin altin
cizin.

a. Is
b. Yapmaktan hoslandig seyler
c. llging bir olgu (15 dk.)

e Bu tamamlandiktan sonra, katilimcilardan
isimlerinin alfabetik sirasina gore bir daire

olusturmalarini isteyin. 3 dk.)
e Katilimcilarin alfabetik sirada durdugundan emin
olmak i¢in daireyi dolasin. (2 dk.)

e Her katilimcinin ismini sdylemesi ve grubun ismi
tekrar etmesiyle bir tur yapin. Bunu tim grup

isimlere agina olana kadar stirddiriin. 3 dk.)

e Grup isimleri alfabetik sirayla tekrar ederken ismi

sdylenin kendini tanitmadi@1 bir turu daha
tamamlayin. (3 dk.)
Katilimcilardan yeni bir daire olusturmalarini
isteyin. Bu sefer katihimcilardan hi¢biri daha
onceden yaninda durdugu kisinin tekrar yaninda
yer almayacaktur. (2 dk.)
(Grup artik alfabetik siraya gore dizilmemigtir.)
Dairenin i¢inde, grubun tek tek her bir katilimeinin
ismini soyledigi, fakat o katitlimcinin higbir sey
soylemedigi bir tur daha yapin. (2 dk.)



Uluslararasi Af Orgiitii

Grup Sozlesmesi:

e Grup halinde bir araya gelin. Gruptaki
katilimcilara gelecek oturumlarda etkin ve basarili
bir sekilde ¢alismalari igin birbirlerinden ve sizden
neler beklediklerini sorun. (I dk.)

e Cevaplar flipchart kagidina yazin (sonraki atdlye
¢alismalarinda bagvurmak {izere bu s6zlesmeyi
saklayin). (9 dk.)

Olasi cevaplar sunlar1 igerebilir:

> Bir kisinin tartismalar
yonetmemesi
> Cep telefonlarinin kapatiimasi

> Baskalarinin fikirlerine saygili
ve hosgoriili olmak
> Gizlilik/Guvenilirlik

> Dinlemek > Sdrenin iyi kullaniimasi ve
> Yiksek sesle ve agik oturumlara zamaninda
konusmak gelinmesi

> Herkesin aktif katilimi

Tatiastrcya e
Kolay e Kisileri

el
Temel kurallart n,ortaya,,koyaukl.ai,,,,

 fikirteri fbirﬁsekuaewtfadeﬁetmalen ic

)ﬁkw’en7M7 , faydalidir.——

o Temel kurallar netlegtirildikten sonra,
katilimailardan ikigerli gruplar halinde, bu
kurallarin onlarin i¢inde yasadig1 toplumlardaki
kadinlar igin ne anlama geldigini tartismalarin
isteyin.

(5 dk.)

e Her ciftten bir katilimcinin tartistig1 kurallardan
birini secip, bununla ilgili 6nemli noktalar: geri
bildirim olarak sunmasiyla birlikte daire iginde bir

tur yapin. (15 dk.)

Toplam Siire: 30 dk.

Olasi tepkiler/ onerilen karsiliklar, geri bildirim
tartismasinda ortaya ¢ikabilecek bazi noktalar:

6 Kadinlar toplumda esit sayg1 goriiyor mu?

6  Gizlilik /Giivenilirlik neden énemlidir? Boylelikle
hassas konular hakkinda acik ve 6zgiirce
konusulabilinir.

6 Eger kadinlar toplumda zorluklarla
karsilagiyorlarsa, hassas konular: emin ve giivenli
bir ortamda tartisabilmek igin nereye gidebilirler?

6 Etkin ve pasif dinleme arasinda bir fark var mi?
Kadin haklar1 toplumda ne kadar etkin dinleniyor?
Kadinlar, haklar ve kargilagtiklar: ayrimeilik
hakkinda konuguyorlar mi1, susuyorlar m1?

¢ Kadin ve toplum, sorunlarini duyurmak icin daha
fazla sey yapabilir mi? Bu tavirlar1 gérmezlikten ya
da duymazliktan m1 gelinir?

6  Aktif katilim, katilmak isteyenleri ve onlara
katilabilmeleri i¢in alan yaratan digerlerini kapsar.
Sizin toplulugunuzda kadmlar icin boyle bir alan
var m1? Kadinlar bu alanda aktif olarak bulunmak
ya da bu alan1 yaratmak icin neler yapiyorlar?

8  Erkek merkezli ihlaller, insan haklar1 sorunlarimin
ne kadarina hakim oluyor?

Kolaylastiricya onert: o
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Toplumsal Cinsiyet Termometresi:
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e (Odanin ortasina genis kirmizi kurdeleyi yerlestirin.
(1 dk.)
e Bir ucunu 0 derece diger ucunu 100 derece ve
ortasina yakin bir yeri normal viicut 1sis1 olan 37
dereceyle isaretleyin. (I dk.)

e Bunun katilimalarin toplumsal cinsiyet etrafinda
sekillenen konularla ilgili endiselerini 6lgmek igin
kullanilan bir termometre oldugunu agiklayin.

(I dk.)

e Toplumsal cinsiyet tizerine calismayla ilgili,
insanlarin tasidig: bir dizi kaygiya dikkat

¢ekeceginizi aciklaym. Eger bir kaygi katilimcry1 ok

endiselendiriyorsa, o kisi 100 derecede durmalidir.
Eger endise diizeyleri saglikli ise, katilimcilar 37
derecede durmalidirlar. Eger o durum katilimeilar
tizerinde higbir endise yaratmiyorsa ya da bu
konuda tizerinde hig diigstiinmemislerse, 0 derecede
durmalilar. (2 dk.)

e Asagidaki kaygilar1 dile getirin ve katilimcilardan,
her bir kaygt i¢in termometre tizerinde kendilerini
konumlandirmalarini isteyin:

' 1. Toplumsal cinsiyetin dili ve konunun karmasikiig.

2. Erkeklerin tartisma disi birakiimasi ve toplumsal
cinsiyet ayrminin yaratiimasi.

3. Diger insanlarin sosyal ve kiltirel kosullari hakkinda
yargilayici olmak.

4. s sirasinda kadina yénelik siddet magduruyla
karsilasmak ve bu durumla nasil basa gikacagini
bilmemek.

5. Galistigim kurum yapisi iginde toplumsal cinsiyet
konusunda yaptiklarimi yansitmak.

Haklari Gercege Donustiirmek

Toplam Siire: 35 dk.

e Yukaridaki her bir ifade sylendikten sonra,
kolaylastirict katilimeilarin termometre tizerinde
bulunduklar1 yeri neden segtiklerine dair bir
tartisma ytriitmelidir. (30 dk.)

Asagidaki noktalar “Toplumsal Cinsiyet Termometresi
etkinligi sirasindaki tartismalarin geri bildiriminde
destekleyici ifadeler olarak kullanin:

wnInQ’ |

Toplumsal cinsiyetin dili ve
konunun karmasikhgi

Herhangi bir konu tizerinde ¢alisirken,
aktivistlerin tam donanimli olduklarmi
hissetmeleri 6nemlidir. Toplumsal cinsiyet
farkindaliginin arttirilmasina yonelik atolye
calismalarinda terminolojinin biiytiik bir
boliimii ve toplumsal cinsiyet konulari ile
ilgili kavramlar agimlanacaktir. Calismalarin
sonunda katilimcilar kendilerini daha emin
hissedecekler ve bu konu hakkindaki duygularini ve
fikirlerini ifade edebileceklerdir.

Erkeklerin tartisma disi birakilmasi
ve toplumsal cinsiyet ayriminin
yaratilmasi

Kadn haklarinn insan haklar: olarak taninmasi
ancak gectigimiz on bes yil i¢cinde
gerceklesebildi. Tarihsel olarak, kadina yonelik
siddet, 6zellikle de ev iginde kadina yonelik
siddet gizlenmis, gormezlikten gelinmis ve
ciddi bir boyutta olmasina ragmen insan
haklar1 giindeminin diginda birakilmistir. Bu
duruma kars1 6nceki dikkat eksikligini gidermek igin
“Kadina Yonelik Siddet” konusunu 6n plana
¢tkarmamiz gerekiyor. Erkekler, etkin bir bigimde bu
stirecin bir parcas1 olmaya tegvik edilmelidirler. Ancak,
erkeklerin kadin haklariyla ilgili eylemleri azaltacak
derecede miidahalesiyle ilgili kaygilari
merkezilestirmek, kadin haklaryla ilgili sorunlari ve bu
konudaki hak ihlallerini gizleyip yok sayilacaklari
gevreye itmektir.
Ayrimciligr kadina yonelik siddetin temel nedeni olarak
kabul etmek, zaten bir toplumsal cinsiyet ayrimi
oldugunun onaylanmas: demektir. Kadina yonelik
siddetin tasfiye edilmesi i¢in bu ayrimin sorgulanmasi
ve sonunda azaltilmas: gerekir.
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Uluslararasi Af Orgiitii

Diger insanlarin sosyal ve kiilturel

kosullar haklanda yargilayici olmak

Diinyadaki biitiin tilkeler Birlesmis
Milletler Genel Kurulu'nun “Kadina Karst
Siddetin Tasfiye Edilmesine Dair Bildirisi'” ni
imzaladi.

Bu bildirinin 4. maddesinin girisinde soyle

yazmaktadir:

“ Devletler kadina kars: siddeti yasaklar ve kadinlara
karst siddetin tasfiye edilmesi konusundaki
yiikiimliiliiklerinden kaginmak iizere herhangi bir orf ve
ddeti, gelenegi veya dinsel diisiinceyi ileri siiremez”.

Kadina Kargt Her Ttirlti Ayrimeciligin Tasfiye
Edilmesine Dair S6zlesme® nin 5. maddesi sunu acikca
ortaya koyar:

“Onyargilarin ve geleneklerin tasfiye edilmesi-

Taraf Devletler asagidaki konularda gerekli
tedbirleri alirlar:

(a) Her iki cinsten birinin agag: veya iistiin oldugu veya
erkekler ile kadinlarin basmakalip rollere sahip olduklar
diisiincesine dayanan biitiin onyargilar ve gelenekler ile her
tiirlii uygulamay: tasfiye etmek amaciyla erkeklerin ve
kadinlarin sosyal ve kiiltiirel davranis tarzlarim
belirlemek.”

Kiiltiir ve din insanin kendini gergeklestirmesinin
onemli kaynaklaridir ve din 6zgiirligi ve kiiltiirel
ozgiirliikler insan haklaridir ve insanlar bu haklardan
yararlanmalidirlar. Ancak, bunlar bir cinsin digerinin
tizerinde baski kurmasina ve onu istismar etmesine
ara¢ olmamalidir. Kadinin insan haklarinin
sinirlandirilmasini isteyen toplumsal ve siyasal
normlarin ya da kurallarin ¢ogu, kiiltiirel ya da dini
degerler adina mesrulastirilmaktadir. Sinirlamalar;
miras haklarindaki ayrimailik veya kadinin
tanukliginin erkeginkinden daha az giivenilir
olmasindan, kadinin her ne pahasina olursa olsun
siddet igeren evliligini ytirtitmesinin tesvik edilmesine
kadar uzanmaktadir. Biittin bunlar kadinin siddete
ugramaktan kurtulmasini imkansizlastirmasa da
zorlastirmaktadir.

o N
Is sirasinda kadina yonelik siddet
magduruyla karsilasmak ve bu
durumla nasil basa cikacagini
bilmemek

Toplumsal cinsiyete dayali ayrimcilik ve
siddet konusunda ¢aligan her aktivist, ortaya
attig1 konulara ve iletisim kurdugu insanlarin
duyarliliklarina karst hassas olmalidur.
Bununla beraber, toplumsal cinsiyete dayali
ayrimcilik konusunda galisan aktivistler
yalnizca aktivisttirler ve egitimli bir

danismanin yerini almaya ¢alismamalidirlar. Konuyu
insan haklar1 ¢ergevesine yerlestirmek, farkindalig
arttirmak ve bu soruna son vermek i¢in faaliyetler
diizenlemek aktivistin roliinii tanimlamaktadir.

Sorunu giindeme getirerek, siddet gercegiyle
yasamig ya da yasamakta olan kimselere, kendi
durumlariyla ilgili onlarin bilmedikleri bir seyi
sdylemiyorsunuz. Daha ¢ok onlarin kendi
durumlarini yargilanmadan agikca tartisabilecekleri
bir diinya ve ortam yaratmak igin galisiyorsunuz ve
insanlar arasinda toplumsal cinsiyete dayali
ayrimciligin ve siddet fiillerinin olmadig yeni bir
gercek yaratmak icin insanlar arasinda eylemi tesvik
ediyorsunuz. (Giris boliimiinde kendini agmada nasil
bir yontem izlemeniz gerektigini belirten metne
bakiniz.)

Calistiggm kurum yapisi icinde
toplumsal cinsiyet konusunda
yaptildarnmi yansitmak

Kadin haklari konusunda caligsan her
kurulusun yapabilecegi en iyi uygulama
yontemi, programlarinda, politikalarinda,
projelerinde ve etkinliklerinde kadinlarin
gticlendirilmesini kolaylastiracak ve kadin ile
erkek arasindaki egitligin saglanmas1 amaci
dogrultusunda toplumsal degerleri ve
iligkileri doniistiirecek, kurum ici toplumsal cinsiyet
eylem planlarini olusturmalaridir.

T Kadina Karsi Siddetin Tasfiye Edilmesine Dair Bildiri, Birlesmis Milletler tarafindan 20 Aralik 1993 tarihinde ilan edilmistir. Bu bildiri Dog. Dr.

Osman Dogru tarafindan terctime edilmistir.

2 Bu sozlesme, Birlesmis Milletler Genel Kurulu’nun 18 Aralik 1979 tarihli ve 34/180 sayih karariyla kabul edilmis; imzaya, onaya katilmaya

acilmistir. Sozlesme, 3 Eylil 1981 tarihinde yriirliige girmistir.



Toplumsal Cinsiyet Korkularini Atmak:

e Yeni bir daire olusturun. Bos temiz bir kag:t
sepetini dairenin ortasina koyun. Her katilimciya
bir kagit verin. Katilimcilardan toplumsal cinsiyet
konusu tizerine ¢alismakla ilgili onlar1
kaygilandiran bir seyi diistinmelerini ve bunu
atolye calismasi siiresince cevaplandirilmasini
istedikleri bir soru seklinde kagitlara yazmalarim
soyleyin. Katilimcilar isimlerini de kagitlara
yazmalidirlar. (10 dk.)

e Her katilimcr kaygilarini yazdiktan sonra tekrar
daire seklinde yerlerinizi alin; herkes sorusunu
okusun ve ortadaki ¢ope atsin. Her katilimer
sorusunu okuduktan sonra grubun geri kalanina
bunun hakkindaki ilk yorumlar: sorulur. Her

Toplumsal Cinsiyet Yuriyusu:

e Sayfalarca gazete kagidi odanin zeminine rastgele
yayilir.

e Katilimcilara, onlara “yiirtiytin” dediginizde
odada birbirlerine ¢carpmadan hizli bir sekilde
ytriimeleri gerektigini sdyleyin; “eglegin”
dediginizde ise bir gazete kagidinin tizerinde
duracaktirlar. Bir gazete kagidinin tizerinde ayn
zamanda en fazla iki kisi durabilir.

e Onlara olusturduklar giftler halinde toplam iki
dakika boyunca tartisabilecekleri bir ctimle
soyleyeceginizi agiklayin. Tki dakikanin sonunda
tekrar “ytirtiytin” diyeceksiniz ve siz “eslesin”
diyene ve yeni bir ctimleyi onlara s6yleyene kadar
katilmcilar odanin iginde tekrar dolasacaktirlar.
Etkinlik bu sekilde devam edecek.

e Katilimcilardan odanin i¢inde dolasmalarini
isteyin ve agagidaki ifadeleri okuyun.
(10 dk.)
Kullanilacak ifadeler sunlardr:

a. Kendi toplumsal cinsiyetime 6zgti ve
yapmaktan hoglandigim bir sey3

b. Kendi toplumsal cinsiyetime 6zgii ve
yapmaktan hoglanmadigim bir sey4

Haklari Gergege Donustiirmek g

Toplam Siire: 40 dk.

tartisma 1,5 dakika ile sinirlt olmalidir. Eger bazi
sorular benzerse, bu diger konularda daha fazla
tartisma yapilabilmesi i¢in zaman verir. (30 dk.)
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saklamaldir.
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Toplam Siire: 30 dk.

c. Kendi toplumsal cinsiyetime 6zgti olmayan ve
yapmay1 sevdigim bir sey

d. Kendi toplumsal cinsiyetime 6zgii olmayan ve
yargilanmaksizin yapabilmeyi istedigim bir sey

e. Atdlye calismalar: boyunca olmasini umdugum
bir sey

e Biitiin ctimlelerin okunmasinin ve tartisilmasinin
ardindan, katilimcilardan beger kisilik ti¢ grup
olusturmalarini isteyin ve her gruba flipchart
kagid: verin.

e Gruplar yerlerini aldiklarinda, her gruba onlardan
tartisma etkinligi sirasinda konustuklar: atélye
caligmalarindan neler umduklari sorusu(e
seceneginde belirtilen ifade) tizerine kagut
tizerinde beyin firtinas1 yapmalarini sdyleyin.

(10 dk.)

e Biiyiik grubu tekrar toplayin ve bazi katiimcilarin
yazdiklarint (umutlarini) 6grenin. Kolaylagtirict
atolye caligsmalari serisinin amaglarma bagvurabilir
ve bdylece hangi konularin ele alinip hangilerinin
ele alinmayacagint agikliga kavusturmus olur.

(10 dk.)

3Eger katihmcilar kadinsa, bu ciimle kadin olarak yapmaktan hoglandiklari seyleri; eger erkekse, erkek olarak

yapmaktan hoslandiklari seyleri ifade etmektedir.

4ikinci ciimlede katilimcilarin kadin / erkek olarak yapmaktan hoglanmadiklari seyler vurgulanmistir.

wnanQ’ |
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Daire olugturun. Daire i¢inde her katilimcinin
oturumla ilgili aklinda kalacak, hatirlayacag: bir
seyi soyledigi bir tur yapin. Kolaylastirici her
katilimcimin konusmast icin en fazla 30 saniye
stire tantmalidir. (10 dk.)



Amaclar:
8  Kimligin farkl yapisini anlamak
8 Kimligin toplumsal bir insa oldugunu anlamak

8 Farkliliklarin nasil ayrimcii@in temelini olusturabildigini anlamak

Malzemeler:

8 Flipchart tahtasi, kagit ve kalemler

8 Her katiimai icin kesilmis ti¢ cicek yapragi (s.39)
8 Her katimer icin cigegin kopyasi (s.40)

Siire:
§ 3 Saat

Kolaylastiric1 6nceki oturumun konularini 6zetler ve bu
oturumun amaglarini ana hatlariyla belirtir.

(5 dk.)

7 / ([~ i

; prova
kml se baslamadan dnce, birka tur p
yapilmast etkinligin uygulamastnt

Kolaylastiracaktr.

e Katilimcilara dairede oturmalarini séyleyin.
Katilimcilardan biri dairenin ortasinda duracaktir.

Bu katilimcinin sandalyesini kaldirin; boylece,
sadece oturanlara yetecek kadar sandalye kalsin.
(1 dk.)

e Dairenin ortasindaki katilimcidan kendini
tanimlayan ve konusma aninda gegerli olan bir

wnunQ'7

ozellik s6ylemesini isteyin. Baslangicta bu 6zellik
basit olmalidir (6rn: kirmiz1 ¢oraplar, mavi gozler,
sar1 buluz, vb.). (I dk.)

Ortada duran katilimer “Giines ... tizerinde
parliyor” ciimlesindeki noktal1 yere sectigi dzelligi
ekleyip bunu gruba soyleyecektir (6rn: Giineg sar1
buluz giyenlerin tizerinde parliyor). (I dk.)

Ctimle tamamlandiginda sandalyelerde oturmakta
olan katilimailardan bu 6zellige sahip olanlar varsa
ayaga kalkarlar ve kendilerine baska bir yer
bulmaya galisirlar. (2 dk.)

Kendine yer bulmayip ayakta kalan kisi ortada

durur ve “giines ... tizerinde parliyor” ctimlesini
yeni bir 6zellikle tamamlayip soyler.

11
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é Uluslararasi Af Orgiiti

e Oyun ilerledikge kolaylastirici, katilimcilari fiziksel
kimlikle ilgili basit 6zellikler yerine daha karmagik
ozellikler sGylemeye yonlendirir (6rn: irk gruplars,
yas, egitim, dil, toplumsal smnif, cinsel yonelim,
cografi bolge...).

e Kolaylastirici yeterince farkli kimligin soylenildigini
(10 dk.)

diistindtigii zaman etkinligi bitirebilir.

Sandalyeler odanin bir kenarina ¢ekilmelidir.
Katilimcilardan yuzleri kolaylastiriciya déniik el ele tutusarak
odanin ortasinda duiz bir gizgi olusturmalarini isteyin.

Kolaylastirici olusturulan bu ¢izginin toplumsal statiiler/
ayricaliklarin ¢izgisi oldugunu ve bitis ¢izgisinin (katilimcilarin
karsisindaki duvarin) de yiiksek statii ve ayricaliklar cizgisi
oldugunu belirtir. Katilimcilara (asagidakiler ya da kiiltiirel
olarak daha gegerli olanlari ekleyebileceginiz) bir dizi ifade
sOyleyeceginizi agiklayin. Katilimcilar asagida tarif edildigi
sekliyle belirli sayida adimla 6ne ya da geriye dogru
ilerleyeceklerdir.

Eger sen...

e Ozel bir okul ya da kurumda okuyorsan ya da
okuduysan bes adim ileri dogru adim at,
e Yerli bir grubun lyesiysen geriye dogru yedi adim at,
® LGBT toplulugunu destekliyorsan geriye dogru bes
adim at,

Giic Yapraklarliv:

\ . ;(olayla;tmaya Oneri
,W”"yotummbﬁyﬁkomnaahmisi
=211 PUYUK orq asl
\,,,,,,@telstirit.,,m” .

Giines Alternatif Uzerinde Parliyor':

e Uzerinde diisiinebileceginiz kadar farkl kimlik
kategorileri tizerine, grup halinde, bunlar flipcharta
yazarak beyin firtinasi yapin. (5 dk.)

Omekler sunlari igerebilir:

IRK, RENK, SOY, ULUSAL/ETNIK KOKEN,
CINSIYET/TOPLUMSAL CINSIYET, DL, DIN,
SiYASI YA DA DIGER GORUS, TOPLUMSAL
SINIF, TOPLUMSAL KOKEN, MULKIYET,
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e Oyun tamamlandiginda katilimcilar yeni bir daire
olusturmalidirlar ve kolaylastirict asagidaki
konularda bir grup tartismasini yonlendirmelidir:

6 En genis gruplar hangileriydi?

¢ En kiictik gruplar hangileriydi?

¢ Bir azinhigm i¢inde olmak ne hissettirdi?

6 Cogunlugun iginde olmak ne hissettirdi? (15 dk.)

Kirsal kesimde yasiyorsan geriye dogru lic adim at,
Tam zamanl, ticretli bir iste galisiyorsan ileri dogru
sekiz adim at,

e Kendi evine sahipsen ileriye dogru alti
adim at,

e Azinhktaki bir etnik gruba mensupsan geriye dogru bes
adim at.

Adimlar etkinliginin ardindan asagidaki konular

lizerinde tartisin:

e ileriye dogru hareket etmek ne hissettirdi?

e El ele tutusmay: birakip gruptan kopmak neler
hissettirdi?

e Bitis cizgisine ulasmak nasil hissettirdi? Bitis

cizgisine ulasamamak neler hissettirdi?

Herkesin daima ileriye dogru gitmesi icin ne

yapilmasi gerekiyor? ileriye dogru gitmek istiyor muyuz?

Toplam Siire: 65 dk.

DOGUSTAN GELEN YA DA DIGER STATU,
ENGELLILIK, YAS, HIV/AIDS YA DA DIGER
SAGLIK SORUNLARI, CINSEL YONELIM,
KULTUR, SOSYAL YA DA EKONOMIK STATU,
MILLIYET, MESLEK.

e Her katilimaiya ti¢ yaprak verin. Her katilimci
kendisini en iyi tanimlayan ti¢ kimligi seger ve her
birini bir yapraga yazar. Katihimecilar kimlik
kategorilerini listeden secebilecekleri gibi farkli
kimlikleri de yazabilirler. (5 dk.)

e Katilimcilardan yaklasik dort ya da bes kisilik
ktgtik gruplar olusturmalarini isteyin. (I dk.)

e Grup iginde katilimcilar ellerindeki yapraklarla bir



¢igek olusturacaklar ve se¢imlerinin nedenlerini de
anlatarak sectikleri kimlikleri kargilagtiracaklar.
(10 dk.)
Biittin gruplar bir aradayken yapilan geri
bildirimlerde, insanlar1 siniflandirmak igin
kullanilan ¢ok sayida farkli yolun ve kadinlarin ve
erkeklerin kendilerini tanimlamak igin segtikleri
yontemler arasinda farklilik olup olmadiginin
kesfedilmesi ilginctir. (5 dk.)

Her bir katilimcrya bos cigegin bir kopyasin1 verin,
ancak kendi gruplariyla oturmalarini s6yleyin.
(I dk.)

Dort kisilik gruplarda katithmailar gigekteki her
yapragi grup tarafindan secilen farkl: kimliklerle
doldururlar; béylelikle her grup tiyesi tamamlanmis
bir kimlik ¢igegine sahip olacaktir. Eger
katilimcilarin gigeklerini tamamlamaya yetecek
kadar cesitli kimlik kategorileri yoksa beyin firtinasi
listesinden kategori segebilirler. (3 dk.)

Katilimcilardan kendilerini ayrimciliga ugramis ya
da ayricalikli hissetmelerine gore gigeklerini
golgelendirmeleri istenir. (4dk.)

Ayrimciliga ugramigsa yapradin altini gélgelendirir.
Ayricalikl ise, yapragin tepesini gélgelendirir.

Katilmailardan ayricalikli hissettikleri alanlar1 ve
ayrimciliga ugramis hissettikleri alanlari
saymalarini ve kendi se¢imlerini agiklayarak,
bunlar1 gruplariin diger tiyeleriyle
karsilastirmalarini isteyin. (10 dk.)

Katilimailarm hepsini tekrar tek bir grup haline
getirin. (I dk.)

Kagt tahtasina “kesisimsellik” (intersectionality)
yazin ve katithmailara bu terim hakkinda ne
bildiklerini sorun. (5 dk.)

Kimligin kesisimsel (intersectional) analizinin bizi
sunlar1 yapmaya zorladigini acgiklayin: (7 dk.)

8 Kimliginizi olusturan biittin farkl faktorleri
incelemek,

6 Cesitli topluluklarin tiyeleri olarak
karsilastigimiz baskilarin ve ayrimciligin gesitli
tiirlerini anlamak,

Haklari Gergcege Donustiirmek

6 Modern toplumlarda ayrimciligin ve
adaletsizligin, gii¢ ve ayricalik hiyerarsileri igine
nasil yerlestigini anlamak,

6  Glig yapilari i¢inde kendi konumumuzu
incelemek ve farkli zamanlarda farkl
kimliklerin digerlerine gore bizi nasil iist ya da
alt konumlara yerlegtirebilecegini gormek" ,

e BM Kadina Yonelik Siddet Eski Raportsrii Radhika
Coomaraswamy'nin yorumlarini flipcharta yazin ya
da tepegozde gosterin™: (5 dk.)

“Hakim insan haklari yaklasimlari, kesisimsel
ayrimciligin sonuglarina isaret edemeyebilir; ¢iinkii
kesisimsel ayrimciligin yarattigi 6zgiil problemler ve
kosullar, 1rka ya da toplumsal cinsiyete dayali
ayrimcilik gibi tek bir ayrimcilik kategorisi icinde
siniflandirilmaktadur.”

wninQ'g

Insan haklari ihlallerinde ayrimciligin goklu
big¢imlerinin roliinii kabul etmek
konusundaki zafiyet su anlama gelecektir:

“... soz konusu ihlali ya da kosulu gidermeye
yonelik ¢abalarin, miidahalenin dayandirildigi
analiz kadar eksik olmast muhtemeldir.”

e Asagidaki noktalar: belirterek etkinligi tamamlayin:
3 dk.)

Bircok insan farkll dizeylerde kimlige dayali aynmcilig
yasamistir. Toplumsal cinsiyet, kimligin diger kategorileri gibi,
toplumsal olarak insa edilmis bir kimlik bigimi olarak
dustindlebilir. Toplumsal cinsiyetin sosyal insasi ve bunun nasil
toplumsal cinsiyete dayali siddete donustiigi, bundan sonraki
oturumlarin odak noktasini olusturacaktrr. Toplumsal cinsiyete
dayall siddet kavraminin analizi, sinif, irk ve etnik koken gibi
diger toplumsal kategorilerle toplumsal cinsiyet arasindaki

etkilesimi dikkate almalidir.

‘Eger belirli etnik gruplara mensup yoksul kadinlar
zorla kisirlastiriliyorlarsa, sinif ve irk temelli aynimeilik
kadar toplumsal cinsiyete dayali aynmcilik da bu insan
haklari ihlaline katkida bulunmaktadir. Son zamanlarda
savas ve gatisma durumlarinda kadinlarin tecaviize
ugramasinin teshiri, bu ihlallerin toplumsal cinsiyet ve
irk/etnik koken bilesenlerinin

birbirlerinden ayrilamayacagini

ortaya koymustur“i”.
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Donmus Resimler:

e Katilimalara gigeklerinde listeledikleri bir kimlikten
otiirti ayrimeihiga ugradiklarm hissettikleri bir anin
hikayesini kendi gruplariyla paylagsmaya goniillii
olup olmadiklarimi sorun. Rahatsizlik verecegi
diistiniiliirse, kimse bunu yapmaya

zorlanmamalidir. (15 dk.)
e Katilmalar hikayelerini paylagtiktan sonra

katilmcilardan diger gruplara sunmak tizere

hikayelerden birini segmelerini isteyin. 3 dk.)

e Kiigiik gruplar halinde katilimailar hikayelerini
sectikten sonra, onlardan segtikleri hikayeyi anlatan
donmus bir resim yaratmalarin1 isteyin. Hikdyenin
sahibi resme sekil vermekten® sorumludur. Bu kisi
de resme katilacak ancak kendisini
canlandirmayacaktir. (10 dk.)

e Her grup resmini tamamladiktan sonra bunlar1 diger
gruplara sunacaklarimi séyleyin. Bir grubu resmini
canlandirmaya davet edin, diger gruplar da oturup
onu seyredecektirler. (1dk)

e Besten bire dogru geri sayacagimzi ve siz bire
vardiginizda grubun oldugu hali koruyarak donmasi
gerektigini sdyleyin. Daha sonra siz diger
katilimcilarin cevaplamast igin bir dizi soru
soracaksiniz. Donmus grup siz sorulari sorarken
oldugu halde (donmus vaziyette) kalmalidir. (I dk.)

e Besten bire dogru saym. Grup dondugunda bazi
sorular sorun. Asagida soru érnekleri
bulunmaktadir:

Ne goriiyorsunuz?

Ayrimciliga ugrayan kim?

Neden?

Ne hissediyor?

Baski yapan kim?

Ne hissediyor?

Resimdeki diger kisilerin buna

NS @R wmbhE

tepkisi ne oluyor?
8. Resimdeki diger kisiler neler hissediyorlar?

—==—"tNms —— *’*.
/\ 1

Kolaylastiriciya Oneri.

| Kolaylastiricinin bu asamada biitiin cevaplari kabul etmesi

Toplam Siire: 70 dk.

e Resimlerin detaylica incelenmesinin ardindan
katilmeilara tesekkiir edin ve onlardan oturup
rahatlamalarini isteyin. Biitiin resimler incelendikten
sonra, katilimcilara tartisma sirasinda kendi resimleri
hakkinda konugmaya davet edileceklerini s6yleyin.

(5 dk.)

e Kalan biitiin resimler igin de aym siireci tekrar edin.
(20 dk.)
e Yeniden biiytik bir grup olusturun ve asagidakileri
tartisin:
1. Sundugunuz resimleri ne kadar dogru olarak
analiz ettik?
2. Hangi resimlerde baski kisisel, hangisinde
kurumsallasmis 6nyargilar olarak geliyor?
 Kolaylastt

\ Kamusal/ozel alan a
‘\W oturumda ayrmtm ol
- bir konudur ve buradakl

| baslanglc mtellgmaedlr
\/

lrlaya 0nen
yrimi ¢ altmcn
larak ele atnacak =
konusmalar konuya

—

3. Bir fark var mi?
4. Her bir durumda giig (iktidar) kavraminin 6nemi
nedir? (15 dk.)

1. Iktidar, aynmailik ve
zulim kavramlarnin icine
yerlesmistir. Giig, insanlarn
digerlerine baski uygulamasina
neden olur ve baskici bunun
sonucunda digerlerini ezerek daha
bytik bir iktidar duygusu hisseder.

2. Zulme bir son
vermek, yetkililerin kendi kisisel
iktidar durumlarini
sorgulamalarini ve yeniden
tanimlarini ya da haklarindan
feragat etmelerini gerekirir.

3. Kadin ve erkek arasindaki esit olmayan gli¢
iliskileri kadina yonelik aynmciligin kalbinde yatmaktadir.
Aynimellik, toplumsal cinsiyete dayali siddetin temel

nedenidir.

4. Bu glic iliskilerinin nasil kuruldugu ve
toplumsal cinsiyete dayal siddetin ne anlama

]‘ ve resmin gercek anlamini arastirmamasi onemlidir.

geldigi sonraki boliimde incelenecekir.

N

Sogutucu:

e Grubun etrafinda dolagin ve herkes bugtinkii
oturumda goziine ¢arpan bir seyi sdylesin.
Kolaylastiric1 katilmcilari oda sicaklig,

5Burada katihmcilar heykele benzer ti¢c boyutlu bir resim yaratacaklardir.
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Toplam Siire: 10 dk.

oyunculuk yetenegi gibi konulardan ¢ok igerik
tizerine yorum yapmaya yonlendirmelidir.
(10dk.)



Amaclar:

8 Toplumsal cinsiyetin sosyal olarak insa edildigini, dolayisiyla bir kimlik tiirti oldugunu anlamak
8 Kimlige dayali ayrimailikla, bunun toplumsal cinsiyete dayali ayrimciliga déniistimii arasinda ilk baglantilari

kurmak

Malzemeler:
Flipchart tahtasi, kagit ve tahta kalemleri
Cinsiyet ve toplumsal cinsiyet labirenti (s.41)

g
g
8 Kesilmis balik, akimlar ve baloncuklar (her katilimciya yaklasik 5 adet) (s. 42-43)
8 Flipchart kigidi, bant ya da tack-it ve tahta kalemleri

8

Es kartlari (s.44)

Sire:
§ 3 saat

wnunQ's

Son oturumu 6zetleyin ve kimligin nasil basl basina
bir insan haklar1 ihlali olan ayrimciligin temeli
olabildigini incelediginizi vurgulaymn. Toplumsal
cinsiyetin cogu zaman bir kimlik tiirii olarak
diistintilebildigini ve diger tiim kimlikler gibi
toplumsal olarak insa edildigini aciklayin. Bu atolye

calismasinda toplumsal cinsiyetin ne oldugunun,
bunun toplumsal olarak nasil inga edildiginin ve
ayrimciligin bu ingalarin icine nasil yerlesmis
oldugunun incelenecegini ana hatlariyla anlatin.
Toplumsal cinsiyete dayali siddete neden olan buradaki
ayrimciliktir. (5 dk.)

e Katilimcilara toplumsal cinsiyet ve cinsiyet
sozctiikleri arasindaki farkla ilgili ne diistindiiklerini
sorun. (I dk.)

e Bu fikirleri grup halinde kisaca tartigin. (4 dk.)
e Asagidaki tanimlari flipchart tahtasina yazin ya da
tepegozle gosterin. (2 dk.)

Toplumsal cinsiyet, kadin ya da erkek olmakla
iliskilendirilen toplumsal yiiklemeler ve firsatlar ve
kadinlar-erkekler ve kiz -erkek cocuklart arasindaki
iligkiler oldugu kadar kadmlar aras: ve erkekler aras
iligkiler anlamina da gelmektedir. Bu yiiklemeler,

firsatlar ve iliskiler toplumsal olarak insa edilmistir ve
toplumsallagma siireciyle ogrenilirler.

Cinsiyet, toplumsal cinsiyetin aksine, biyolojik
olarak kadin ya da erkek olma durumu anlamina
gelmektedir ™.

e Katilimclara tanimlar1 yazmalari igin zaman verin
ya da tanimlarin yazili oldugu kagitlar1 6nceden
hazirlayip dagitin. (1 dk.)

o Katilimailari iki ya da tig kisilik takimlara ayirin.

(1 dk.)
e Her bir takima cinsiyet/toplumsal cinsiyet

15
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labirentinin bir kopyasini verin. Birkag ctimle
okuyacaginizi sdyleyin. Takimlarin bu ctimlelerin
“toplumsal cinsiyeti” mi yoksa “cinsiyeti” mi
tanimladigina karar vermeleri gerekmektedir. Eger
cevap cinsiyetse labirentin sol tarafindaki yolu,
toplumsal cinsiyetse sag tarafindaki yolu takip
edeceklerdir. (I dk.)
Ctimleleri okuyun ve gruplara cevabin tartisiimasi
igin stire taniymn. Bu noktada dogru cevaplari
vermeyin. (10 dk.)
Biitiin ctimleler tamamlandiktan sonra, katilimcilara
hangi kente ulastiklarint sorun. Dogru yolu
izleselerdi, hangi kentte olmalari gerektigini
soyleyin. (2 dk.)

Toplumsal Cinsiyet mi, Cinsiyet mi?

§ Cocuklar: erkekler degil, kadinlar dogurabilir. (C)

§ Kiigtik kizlar nazik ve ¢ekingen; erkekler sert ve
maceraperesttirler. (TC)

§ Pek cok tilkede kadinlar erkeklerin kazandiginin
%70’ini kazanmaktadirlar. (TC)

§ Kadinlar bebeklerini emzirirler; ama erkeklerin
bebekleri beslemek igin biberona ihtiyaglar:

hir |

atmmalann bu etkmllk rasmda te:Gcm ‘
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e Gruba asagidaki soruyu sorun:

“Yasamlarin hangi noktasinda toplumsal
cinsiyetlerinin farkina varnuglar? Bagka bir deyisle,
karsi cinsten farkli olduklarini ilk olarak ne zaman
fark etmigler?

Katilimailar fiziksel farklar hakkinda degil,
toplumsal cinsiyet rolleri tizerine
dustinmelidirler. (10 dk.)

kadinlar ise aileyi gecindirirlerdi. (TC)
8  Erkek ¢ocuklarin sesi ergenlikte degisime ugrar;
kiz ¢ocuklarinki ise ayni kalir. ©

8  Birlesmis Milletler’in istatistiklerine gore,
dtinyadaki islerin %67’sini kadinlar yapmaktadir,
ama kazanglar1 diinya gelirinin sadece %10 udur.

(1)
¢ Kadmlar ¢ocuklarimn egitim standartlariyla
yakindan ilgilenir. (TC)

6 Yeraltt madenciligi gibi tehlikeli igler kadmlar igin
yasaklanmustir; erkekler bu riski goze alarak

caligirlar. (TC)
8 Cogu iilkede polis giiclerinin biiyiik bir kismun

erkekler olusturur. (TC)
8 Bagkan, parlamento iiyesi ve yénetici olan

kadinlarin sayis1 erkeklerden azdir. (TC)

e Grup halinde kilit noktalar: tartigip flipchart
tahtasina yazin.
Sizi sagirtan herhangi bir ctimle oldu mu?
Gruptaki herkes ayni goriisleri tagryor mu?
Anlagsmazlik oldu mu? Anlasmazligi ¢6zebildiniz mi?
Toplumsal cinsiyet rolleri yas farklarina, siniflara,

vardir. (©)  wklara, kiiltiirlere ve tarihsel siireglere gore nasil
6  Cocuklar: yetistirmekten kadinlar sorumludur. farkliliklar gosteriyor?
(TC)  Degisik iilkelerdeki kadinlar, giicii ve baskilari hangi
8 Karar vericiler erkeklerdir. (TC)  farklilarla tecriibe ediyorlar? (8dk.)
8  Eski Misir’da erkekler evde kalip 6rgii rerler;
Toplumsal Cinsiyetle llgili Kisisel Tecriibeler: Toplam Siire: 45 dk.

e Katilimailara balik, akim ve baloncuklardan
olugsan demeti verin ve agiklayin:

6 Balik; yasamlarinda toplumsal cinsiyetlerinin
farkinda olduklar1 ya da farkina vardiklar:
o6nemli olaylar: temsil eder.

6 Kiigiik balik, cocukluk/genclik; biiyiik balik
ise, daha ileri yaslarda olan olaylar icindir.

§ Akimlar; bu olay yiiziinden karsilagsmis
olabilecekleri engelleri temsil eder.

& Baloncuklar; bu olay sayesinde elde edilen
kazang ya da basarilarini temsil eder.

xolayla;t:rmya 0::;:" ’" pir aradt
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e Katilimalara baliklarini, akimlarini ve
baloncuklarini doldurmalari igin stire taniyin.
(10 dk.)
o Bu islem tamamlaninca, katilimcailar balik ve buna
ait akimlar ve baloncuklar1 grubun yagam nehrine
yapistiracaktirlar. (5 dk.)
e Tablo tamamlandiktan sonra agik grup analizini
baglatmak i¢in asagidaki noktalar: kullanin. (20 dk.)

&  Toplumsal cinsiyetin farkinda olmak hayattaki
tercihleri nasil etkiler ve bu durum kadinlarda ve
erkeklerde nasil degisiklik gosterir?

& Insanlarin toplumsal cinsiyetlerinin farkina varmak
konusunda doruga ulasti§1 belirli yaglar var mudir?
Bu kadinlar ve erkekler icin aynt mudir?

& Insanlarin hayatlarmda engeller yaratan belirli

Kalip Yargilar:

e Bir daire olugturun ve herkes sirayla isimlerinin
oniine kadin olmakla ilgili birer sézciik/sifat
ekleyip bunu soyleyecektir. Bu sézctikler olumlu ya
da olumsuz olabilir. Birka¢ 6rnek verecek olursak:
anag Ayse, cadaloz Ceren, gtizel Gozde...

(5dk.)

Bu kalip yargilarla ilgili tartismalar: baglatmak igin
kullanilabilir:

1. Tanimlamalardan kagi kadmnlar:
olumlu/olumsuz yénden ele aliyor?

2. Eger maskiilen sozctikler kullanilsayds, dilde
nasil bir degisim olurdu?

3. Dil ayrimcilikla baglantilt midir?

4. Kalip yargilar nereden gelmektedir?

5. Kalip yargilar neyi saglar? (25 dk.)

(Malzemeler- gazeteler & dergiler)
o Katilimcilari dort ya da bes kisilik gruplara ayirin.
e Her gruba flipchart kigitlarindan bir yaprak verin
ve bunu ortasina kadin yazmalarini isteyin.
o Katiimcilar gazete ve dergilerdeki resim ve
kelimeleri inceleyip; kagida yapistirmak tizere
\ bunlari keserler ve yasadiklari toplulukta kadinin

Haklari Gergege Donustirmek }%

donemler ya da olaylar var midir?

& Kadinlar ve erkekler arasinda, karsilastiklart engel
miktart ve iirettikleri baloncuklarin sayilar:
agisindan ne gibi farklar vardir?

§  Insanlarm deneyimleri ayni topluluk icinde yasayan
insanlart nasil etkiler? Ornegin, eder kizlar erken
yasta okulu birakirlarsa; diger kizlar da aym sekilde
mi hareket ederler yoksa tam tersini mi yaparlar?

Kurumlar erken yaslardan itibaren toplumsal
cinsiyeti sekillendirirler. Bu durumun yani toplumsal
cinsiyetin olugturuimasinin énemi gogu zaman daha
sonraki yaslarda anlasilir. Eger toplumsal cinsiyetin
olusturulma sekli olumsuzlanacaksa/ reddedilecekse;
kurumsal yapinin da yeniden bigimlendirilmesi ve bireylerin
tekrar egitilmesi gerekmektedir.

Toplam Siire: 30 dk.

wnInQ'§

Erkekler genelde saldirgan, rekabetgi, giigli, baskin ve
cesaretli olarak tanimlanirlar. Kadinlar ise tam tersine,
zayif, hosgoruli, pasif ve duygusal olarak tanimlanirlar.
Bu kaliplamis imgelemler, kadina yonelik siddeti
mesrulastirmak adina kullaniimaktadir. Kadin ve erkek
arasindaki glic iliskisindeki dengesizlik, bu kalip yargilarin
icinde de yer almaktadir.

Kalip yargilar insanlari insanliktan ¢ikarirlar.
Eger birileri bu sekilde insanliktan gikarilirsa,
onlara karsi ayrimcilik ve insan haklari ihlalleri
yaplimasi kolaylasir.

Kalip Yargilar Alternatif Oneri:

ne anlama geldigini anlatan kolaj galismalari
yaparlar.

Bunu hazirlarlarken dili, imgeleri, renkleri vb.
dikkate almalidirlar.

Kolaj bittikten sonra yukaridaki bes noktaya iligkin
bir tartisma ylrutin.
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Yasamda Bir Giin:

Kolaylastiriciya dneri:
l(endim'zi, ‘is’i neyin olusturduﬁ?ara
" dair fikrinizi beyan etmek zorunda

|

e Grup halinde katilimcilarin ‘ig’i tanimlamak igin
6nemli oldugunu diistindiikleri her sey tizerine
beyin firtinasi yapin ve bunu flipchart tahtasina
yazin.

(5 dk.)

e Gruptan, grubun tanimini olusturmak icin bu
ozelliklerden tiglinii se¢mesini isteyin. Grup
tanuminu flipchart tahtasina yazin. (5 dk.)
Biiytiik grubu dort kiigtik gruba ayirm. (I dk.)
Her gruba bir flipchart kagid: verin. Gruplar
kagidin ortasina dikey bir ¢izgi cekip, kagidi ikiye
bolecektirler. Kagidin iki tarafina da 1’den 24’e
kadar saatlerin ayr1 ayr1 yazilmasiyla, iki tane 24
saatlik cizelgeye sahip olacaktirlar. (5 dk.)

e Her gruba es kart1 verin. Her gruba farkli kartlar
verdiginizden emin olun. (2 dk.)

e Gruplardan, giiniin her saatinde gruptaki eglerden
her birinin yaptig1 faaliyetlerle saat saat gizelgeyi
doldurmalarini isteyin. (Kadinlar ve erkekler igin
farkli renklerde kalemler kullanabilirler.) (10 dk.)

e (jzelgeler doldurulduktan sonra gruplardan
cizelgeleri asagidaki sekilde isaretlemelerini isteyin:
§ Cizelgede grubun is tanimlamasima uyan

faaliyetlere arti igareti (+) koyun.
§ Bu tamima uymayan faaliyetlere eksi igareti (-)
koyun.

Sogutucu ve Sonuc:

Katilimeilardan tekrar bir grup olusturmalarin:
ve gozlemleri izerine yorum yapmalarini
isteyin.

Kadinlar toplumsal cinsiyete biriinmis roller
icindeki giic dengesizlikleri nedeniyle ayrimciliga
ugrayabilirler. Evde paylagsilan sorumluluklardaki
dengesizlige neden olan, kadinin tcretli ya da

Toplam siire: 55 dk.

8  Emin olamadiklariniza soru isareti (?) koyun.

8 Listede para kazandiran etkinlikleri daire igine

alin. (8 dk.)
Gruplar cizelgelerine orada temsil edilen cifti yazip,
cizelgeyi duvara asarlar. (3 dk.)
Katilmailarin hepsini ciftelere ayirin. (I dk.)

Katilmcailardan egler halinde ytirtiytip farkl
cizelgeleri kargilagtirmalarini ve her bir ¢izelgede
kadinlarin ve erkeklerin giinlerinin arasindaki
farklar1 bulmalarini isteyin. Gerektiginde
katilimcilarin bagvurabilmesi i¢in su sorulart
flipcharta yazin: (15 dk.)

1. Listelenenlerin yiizde kagt is olarak tanumlanabilir?

2. s olarak tamamlananlarin yiizde kagt dicretli is olarak
daire i¢ine alinmmgtir?

3. Ucretsiz isleri yapmast icin birini ise almak ne kadara
mal olur?

4. Giin i¢inde yapilan biitiin iglerin listelenmesi is
tamimimizi degistirmenize neden oldu mu?

5. ‘Is’ olarak tamimladigimiz biitiin gorevler zor ya da
sevimsiz mi?

6. I degil’ diye tamimladiginiz faaliyetlerin hepsi hos ve
eglenceli mi?

7. 'Esim, annem, kiz kardesim, kizim ¢alismiyor” demek
sizin i¢in ne anlama geliyor?

8. Bu ifadede “caligma” ile ilgili ne ima edilmektedir? Bu
sizin ig/¢aligma tanyminizla ayni mi?

9. Farkli senaryolar bir kadinn tiim giin yaptigi
faaliyetlerin tiirii ve miktarini nasil etkiledi?

Toplam Siire: 15 dk.

Dengesizligin oldugu baska bir konu da, ne tir bir

‘is’e nakdi deger verildigi, yani bu ‘is'in toplumsal bir

degerinin olup olmadigidir. Geleneksel olarak ‘erkek’ isi

tcretli olurken, ‘kadin’ isi ev iginde Ucretsiz kalan ya da
enformel sektdrlerde yer alan islerdir.

Ucretsiz bir iste calismasina bakilmaksizin, Kadinlara atfedilen gli¢ eksikligi, onlarin kendi hayatlarini
temizlikgi, cocuk bakicisi bigiminde ona kontrol edebilme giictinden ya da hizmetlerin ve kaynaklarin
yiklenilen kaliplagmis rollerdir. kontrolii ve erisimi konusunda karar vermekten aciz olduklari

anlamina gelmektedir. Ekonomik bagimsizliklarinin olmamasi da,
kadinlarin k6t muamele igeren iligkiler icinde kalmalarinin temel
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nedenlerinden biridir.



Amaclar:
Kadina y6nelik siddet ve insan haklari ihlalleri arasindaki iliskinin tanimlanmasi
Kadina y6nelik siddetin ne oldugunun ve boyutlarinin kavranmasi

Malzemeler:

Flipchart kagitlari ve tahta kalemleri
insan haklari kartlari (s.45)

Kart ve kirmizi, mavi ve yesil kalemler (ya da kirmizi, mavi ve yesil renklerde post-itler)

Vaka galismalari (s.46—49)
Besik ve tabut kopyalari (s.50-51)

Sire:
3 saat

Grubu selamlayin ve atolye calismasinin amaglarini
ana hatlariyla anlatin. (5 dk.)

Flipcharta biiyiikge bir elma agaci ya da istediginiz
herhangi bir meyve agact resmi ¢izin. Bunun tam
ortasina “Toplumsal Cinsiyete Dayali Ayrimcilik”
yazin. Gruba toplumsal cinsiyete dayali
ayrimciliktan ne anladiklarin sorun (25. sayfadaki
gibi). 3 dk.)
Toplumsal cinsiyete dayali ayrimciligin nedenleri
tizerine grupla birlikte beyin firtinas1 yapin. Sadece
kadina yonelik siddet fiillerini degil toplumsal
cinsiyete dayali ayrimcilig1 incelediginizi
vurgulaymn. Bunlari ¢izmis oldugunuz agacin
koklerine yazin. (6 dk.)
Bunu tamamlayinca bulmus oldugunuz sonuglar
(ayrmmeiligin sonuglari) tizerine beyin firtinasi
yapin. Bunlari agacin elmalarina yazin. (6 dk.)
Katilimcilari iki kisilik gruplara ayirin. Leman
adinda bir kadin karakter yaratin. Eslerden her biri,

wnanQ'y

biri kokten biri de elmalardan olmak tizere iki
sozctik segecektir. Katilimeilardan bu iki sézctigt
birlestiren bir hikaye diigiinmelerini isteyin. Sirayla
bu hikayeleri kendi gruplarinda egleriyle
paylasacaktirlar. (10 dk.)
Hikaye anlatimi bitince eglerden beraberce
hikayenin kahramaninin kargilagtig1 insan haklari
ihlalleri tizerine sozlii olarak beyin firtinast
yapmalarini isteyin. (5 dk.)
Her ciftten secilen kigilerden hikayelerini ve bu
hikayedeki insan haklar: ihlallerini tiim gruba
anlatmalarini isteyin. (5 dk.)
Katilimecilar yaklasik tig kisilik gruplara ayirin. Her
gruba bir kart verin.

Gruplardan toplumlarindaki kadinlarin kartlarda
yazan insan haklarindan mahrum birakildig: tiim
bicimleri tartigmalarini isteyin. (5 dk.)
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 iittiirde yapltyor:

Uluslararasi Af Orgiitii

Ornegin, °
Kizlara oranla erkeklere daha ¢ok yiyecek
verilebilir-bazi aileler kitlik zamanlarinda erkeklere °

ayricalikli muamele yapar; bu da kadinlarin yasam
hakkinin inkér1 anlamina gelebilir.

Giivenligin az oldugu yerlerdeki araba parklarinda
ve sokaklarda yeterince aydinlatma yapmak igin fon
ayrrmayan meclisler, kadinlarin kisi gtivenligi hakkim
tanimamuisg olurlar.

Hamile ya da hamile olmalar: durumda, evli
kadinlara kars1 ayrimcilik yapan isverenler, kadinlarin °
adil ve hakkaniyete uygun calisma kogullarim
reddetmektedirler.

e Kendi gruplari iginde katilimcilardan, tartisma °
yaptiklari 6rneklerden birini se¢melerini ve bunu
tiim grubun geri kalanina donmus resim formunda °

sunmalarimni isteyin. Bunun yerine ayrimcilig1 tasvir
eden bir resim de ¢izebilirler. Katilimcilardan tasvir
etmesi hassas olan kadimna yonelik siddet
eylemlerinden ¢ok, kadinlarin haklarinin
taninmadig1/reddedildigi diger bicimler tizerinde
durmalar1 gerektigini vurgulayin.

Vaka Calismasi:

Katilimeilart dort gruba ayirim. (1 dk.)

Her gruba vaka ¢alismalarindan birini verin. (I dk.)
Vaka galismalarmin altinda asagidaki sorular
bulunmaktadir. Katiimailar gruplarinda bu sorulari
cevaplamalidirlar. °

1. Buradaki insan haklar1 sorunlar: nelerdir?
2. Bu durum neden meydana geldi- bu olayin °

Dogumdan Oliime:

Kolayla,stmaya
Bu egzers:znn amact yasam

1 Oneric
dongusu icerisinde |
mcelemektlr Atolye |
bes:klerm oliiler 1 icin ise_
tabutlarm kullamlmadlgl bir )
rsd, dogum V ve oliim: icin farkl |

gallgm}zlarl cocu
mezar ya da.

semboller kullanablllrsmlz

_—

e Grup halinde ‘kadina yo6nelik siddet’i tanimlay1p,
flipcharta yazin. (12 dk.)
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Gruplara resimlerini hazirlamalari i¢in zaman verin.
(10 dk.)
Hazir olduklarinda gruplardan ¢izdikleri resimleri
sirayla diger katilimcilara sunmalarimi isteyin. Eger
sunacaklart donmus resimse, besten bire dogru geri
sayacaginizi ve bir dediginizde tiim gruplarin
canlandiracaklar1 pozisyonda donmalar1 gerektigini
soyleyin. Kagida resim ¢izen katilimcilar ise,
cagirildiklarinda biitiin gruba resimlerini
sunacaktirlar.
Sunuslar yapilirken gézlemleyen katilimcilardan,
hangi hakkin ihlal edildigini tahmin etmeye
calismalarini isteyin.
Resimlerini sunan gruptan daha sonra sunduklari
resmi agtklamalarini isteyin.
Geri bildirim tartismalarmn bir pargas: olarak
kolaylastirict, katilimcilara, kadinlarin resimlerde
karsilagtigi ayrimciligin ve hak ihlallerinin, nasil
kadina yonelik siddet olaylarmna yol actigini ve
katkida bulundugunu sormalidir.
(10 dk.)

Toplam Siire: 40 dk.

altinda yatan sebepler nelerdir?
3. Sorumlusu kim?
4. Neler yapilabilir? (19 dk.)
Her gruptan bir kisi tiim gruba sonug raporunu
sunmak {izere secilir ve sunumunu yapar.
(19 dk.)
Kolaylastirici kisa bir 6zet yapar.

Toplam Siire: 60 dk.

Katilimailar: {i¢ ya da dért kisilik gruplara ayirin

(2 dk.)
Her gruba bir flipchart kagids, kiiciik bos kartlar ya
da post-it verin. (Kiigiik kartlar ya da post-it'ler
kirmizi, yesil ve mavi renkte olmahdirlar.) (2 dk.)
Katilimallara, renkli kartlarin tizerine kadinlarin
farkli yaslarda-¢ocukluk, genglik, yaslilik-
karsilastiklar: gesitli tiirlerden siddet olaylarimi
yazacaklarini ve bunlari besigin tisttine

yapistiracaklarini séyleyin. (I dk.)



e Katilimailara kartlar1 doldurmalari i¢in zaman

verin. (10 dk.)
Kirmizi = Cocukluk

Mavi = Genglikten yetigkinlige kadar
Yesil = Yaglilik

e Kartlar doldurulduktan sonra her grup, digerlerinin
neler yaptigini gérmek icin diger begiklere de
bakmalidir. Katiimcilar diger begiklere bakarken,
onlar1 soru sormaya tesvik edin. (5 dk.)

e Biitiin katilmailar: tekrar tek bir grup haline getirin.
Kadina yo6nelik siddetin baz tiirlerinin kadinlar
daha diinyaya gelmeden énce oldugunu; onlarin
besige ulasmalarini engellendigini vurgulaym.
Katilimeilart bununla ilgili bazi 6rnekler vermeye
davet edin. Olas1 cevaplar sunlari igerebilir: ¢atisma
durumunda kadinin tekrar dogum yapmasin
engelleyecek sekilde zarar veren tecaviizler,
cinsiyete dayali kiirtajlar ve hamilelik sirasinda egin
fiziksel saldirisindan dolay fetiise zarar verilmesi.

(3 dk.)

e Diinyada kadina yonelik siddetle ilgili olgular1

igeren tabutu dagitin. (2 dk.)

Sogutucu:

e Bu calisma i¢in siddetten etkilenmis tiim kadinlar1
temsil ettiginizi soyleyin. Dairenin etrafinda
ytriiyeceksiniz. Elinizi katilimcilardan birinin
omzuna koydugunuzda katilimcilar, bir kadinin
ihtiyaglarini kendi meslekleriyle birlestirmeye;
kendi iglerine d4hil etmeye yonelik vaatte
bulunacaktirlar. Katilimcilar olabildigince net

Haklari Gergege Donustiirmek

e BM'nin Kadina Yonelik Siddetin Tasfiye Edilmesine
Dair Bildirisi'nin 1. maddesindeki siddet tanimini
vurgulayin. Bu tanimi oturum baslamadan 6nce
flipchart kagidina yazin ya da bir tepegozle duvara
yansitin. (5 dk.)
“Bu Bildirinin amact bakimindan “kadinlara yonelik

siddet” terimi, ister kamusal isterse ozel yasamda meydana

gelsin, kadinlara fiziksel, cinsel veya psikolojik aci veya
1stirap veren veya verebilecek olan cinsiyete dayanan bir
eylem veya bu tiir eylemlerle tehdit etme, zorlama veya
keyfi olarak ozgiirliikten yoksun birakma anlamina gelir.”

e Toplumsal cinsiyete dayali ayrimciligin biitiin
ttrlerinin kadina yo6nelik olmadigini ve bir kadina
zarar veren biittin fiillerin de toplumsal cinsiyete
dayali olmadigin belirtin. (5 dk.)

e Katilimcilara BM'nin tanimini yeterli bulup
bulmadiklarini; bu tanimda eklemek, ¢ikarmak ya
da degistirmek istedikleri bir unsur olup
olmadigini sorun.

e Katilimcilardan iki tanimi karsilagtirmalarim

(8dk.)

(5 dk.)

isteyin (kisa tartisma).

Toplam Sire: 15 dk.

olmalidirlar; kadinin insan haklarini ilerletmek
gibi genel yorumlardan kaginmalidirlar.
Katilimeilarin sessizce cevaplarimi diistinmeleri

i¢in zaman verin. (3 dk.)
e Daireyi dolagarak, sirastyla her katilimcinin
omzuna hafif¢e dokunun. (12 dk.)

Koiayla;tlrlaya 0nerl e
bu Utumm “pagimsiz “dort _——
. -alacaksa, Kolaylastirict Vi T
ISdaklmaahaaz zaman——
utamammnnakjgm,
yarim saati

. calismalart egzersizi icin
narcamaumr Boylece bu oturum ey
toplam yarim § saatl kalir. Kolayl;a:itelm ,e,,, ku"a"amk
- mda beurtllen yo )
Se"'z'"a it dlrmek icin kullanamnr ya da -

— degerlen Tz
‘ gausmayl ‘eylem yontemlerini “pelirleme egzers
R/sogﬂucw’" -~ (Katiimcilardan - -~ yazilt

—
|

ilir- X
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é Uluslararasi Af Orgiitii D
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Modll 2
Oturum 5 -8

Haklari Gercege Donustiirmek

Toplumsal Cinsiyet Farkindaliginin uluslararasi
Arttirllmasina Yonelik Atolye Calismalari af 6rg(lt(]






Amaclar:

8 Kadina yonelik siddetle ilgili yaygin varsayimlari sorgulamak

& Katimcilara kadin haklarina iliskin konularla baglantili ‘insan Haklari Belgeleri’'ni tanitmak

Malzemeler:

8 Flipchart, kigit ve tiikenmez kalemler

8 Her dort kisilik grup icin mitler ve gercekler kopyasi (s.52-55)

8 Her dort kisilik grup icin camagir ipi kopyasi (s.56)

8 “Hikayenizi Analiz Ederken Dikkat Edilecek Noktalar”in dinleyici kopyasi (s.57)
insan Haklari Evrensel Bildirgesi’nin kopyasi (insan Haklari Yiiksek Komiserligi'nin web sitesinde de mevcuttur:
http://www.unhchr.ch/udhr/)

8 CEDAW’In kopyasi

8 Vaka Calismalari (s.58-59)

8 Uluslararasi Af Orgiitii kaynaklarindan, gazetelerden vs. olumlu insan haklari hikaye/haber Srnekleri

Siire:
3 saat

Su ana kadar neler yapildigini ve at6lye ¢alismalar: v Kigisel ve toplumsal diizeydeki farkliliklar

serisinin diger yarisinda hangi konularin islenecegini v Toplumsal cinsiyete dayal siddetin tanimi

ana hatlariyla belirtin. (5 dk.)

Atélye caligmalar serisinin ikinci bélimii sunlara

Simdiye kadar neler yapildi: odaklanacaktir:

v Toplumsal cinsiyet toplumsal olarak insa edilmis bir ¢ Kadma yonelik siddetin kisisel diizeyde, topluluk
kimlik bicimidir. dtizeyinde ve toplumsal diizeydeki etkileri

v/ Kadn ve erkek arasindaki gii¢ dengesizligi bu insa 6 Kadina yonelik siddeti kisisel dtizeyde, topluluk
(kurgu)ya gomiilidiir. dtizeyinde ve toplumsal diizeyde ele almak

v Bu gii¢ dengesizlikleri, toplumsal cinsiyete dayali 6 Bu sorunu ele alirken kargilasilabilinecek engeller

siddetin ger¢eklesmesine yol agan kadimna yo6nelik
ayrimcilikla sonuglanur.
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é Uluslararasi Af Orgiitii

Kadina Yénelik Siddetle llgili Mitler ve Gergekler: Toplam Siire: 30 dk.

Katilimeilar: tig-dort kisilik gruplara ayirin. (1 dk.)
Her gruba camasir ipinin bir kopyasin verin.

(1 dk.)
Kirli mitleri dagitin. (I dk.)
Katilimcilar toplumun genel olarak bu goriislere
katilip katilmadigini g6z dniinde bulundurarak
(10 dk.)
e Katilimcilara mitleri temizlemeleri igin stinger

Kadina yonelik siddetin boyutlarini agiga ¢ikarmak igin
yirmi bes yili agkin siredir yapilan ¢alismalar, bu sorunun
kurresel boyutuyla ilgili giderek artan kanitlar ortaya cikariyor
- ¢ogu anket, dinya ¢apinda yaklasik ¢ kadindan birinin
hayati boyunca siddetten etkilendigini belirten korkutucu
istatistik konusunda birlesiyor. Bununla birlikte, sunu
unutmamak gerekir ki, konunun hassasiyeti nedeniyle,
kadina yonelik siddet neredeyse evrensel olarak eksik rapor
ediliyor. Bu nedenle, herhangi bir bulgu muhtemelen vakaya
ait en dlstik seviyeyi temsil ediyor.

mitleri camasir ipine yerlestirirler.

gercekleri verin. (I dk.)
Katilimcilar gergekleri mitlerle eslestirirler. (10 dk.)
Biiytik grup iginde cevaplari kontrol edin ve
gruplar arasinda farklar olup olmadigina bakin.

(6 dk.)

Su gercegin altini ¢izin:

Kanitlar ayrica higbir siyasi ve ekonomik sistemin ya da
kulttran, kadina yonelik siddete izin vermekten ve bunu
mesrulastirmaktan muaf olmadigini gosteriyor. Bu durum,
kamuda ve dzelde; barista ve savasta ve gelismis ve

gelismekte olan tilkelerde meydana geliyor” .

Kadina yonelik siddet, en yaygin insan haklari ihlallerinden
biri oldugu kadar en gizlilerinden de biridir. Kiiltlirel, dini ve
ekonomik sinirlari asar ve her sinif, ik, yas, din, milliyet ve

cinsel kimlikten kadini etkiler.

e Etkinligi toparlayin.

9
Q
e
2
3

Kendinizi Savunun: Toplam Siire:85 dk. xi

kilan kosullar1 analiz etmelidir. “Hikayenizi Analiz
Ederken Dikkat Edilecek Noktalar”in dinleyici

o Katilimalar: yaklagsik dort kisilik kiiciik gruplara
ayirin. (I dk.)

o Katilimalar kiigiik gruplari iginde ¢alisirlarken,

hayatlarinda kendi insan haklarini savunduklar: bir
ant hatirlayip; bunu gruplarina anlatirlar. Bu
etkinligin odagin katilimailarm kendi haklarim
nasil savunduklari olusturdugundan, anlattiklar:
olayin kadina yonelik siddetle baglantili olmak

kopyasi bu etkinlikte katilimcilara yardimci
olacaktir. (10 dk.)
Katilimailar bunu tamamladiktan sonra, bir
hikayeyi segmeli ve biiyiik gruba anlatmalidirlar.
Bir katilimei, kendi hikayesini anlatabilir ya da

bagka biri bunu yapabilir. Alternatif olarak, kiigtik

(15 dk.) grup tiyeleri hikdyenin merkezi olaylarim

canlandirarak anlatabilirler. Katilimcilara

\ i hikayelerini sunmaya hazirlanmalari i¢in zaman
S verin. (9 dk.)
Katimcilardan bazilarinin kendi haklarvini ™

‘ e Her kiigiik grup kendi grubunda anlatilan hikayeyi
= savunmakla _ilgili ___ bir

= = ibed temsil eder. Hikayeler anlatilirken ya da yeniden
yararlanamayacagi gercegine hazirlikli olun. Eger e et
‘ = " " . canlandirilirken, kolaylagtirict her birini béliimlere
| durum bdyleyse, boyle bir savunmayi yapmis bir |
| tamdiklart hakkinda diisiinebilir ya da_kendilerini |

\_smmkMMdemummLedem%

zorunda olmadigini vurgulayin.

ayrilmus bir ¢ark tizerinde grafikle gosterir. Carktaki

ayri boliimlere savunma hareketleri yazilir (6rn: esit

ticret talebi, eziyet eden kigiye /taciz eden kigiye

meydan okuma), boliimleri ayiran cizgilerin tistiine
ise haklarini savunmalarini saglayan nedenler
(10 dk.)

® Herkes hikayesini anlattiktan sonra, kiictik grup her
hikayeyi tekrar ele almali ve bu hikayelerde yazilir.
kigilerin kendi haklarini savunmalarini miimkiin
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e (Cark tamamlandiginda grup cesitli boltimleri ve bu
boliimleri destekleyen cizgileri inceler ve bunlardan
yola ¢ikarak temel insan haklarini ya da kendi
hikayelerinin temsil ettigi ihtiyaglar ortaya ¢ikarir
(6rn: “Egitim”, “Ekonomik Esitlik”, “Siddetten
Korunma” vs.). Sonra bu haklar ya da ihtiyaclar,
carkin gevresine yazilir. (Tanimlanan bazi unsurlar
yasal haklar olmayabileceginden, bu noktada
ozellikle haklar ve ihtiyaglar demekteyiz.) (15 dk.)
Katilimcilar, tekrar kiictik gruplara ayrilarak, garkta
yer alan ihtiyaglar1 ve haklari THEB ve CEDAW’in
kopyalarin: kullanarak belirli haklarla eglegtirirler.
(15 dk.)

Haklari Gergege Donustirmek : %

e Katilimcilar: tekrar bir araya getirin ve asagidaki

konuda agik grup tartismasi yapmaya yonlendirin:

(10 dk.)

Kadinlarin kendi ihtiyaglarin farkina varmalari ve
kendilerini savunmalari igin ne tiir kosullar gereklidir?

Kadin Haklannin insan Haklan oldugunu kabul etmek,
Kadina Yonelik Siddete son verme stirecinde esastr.
Insan haklan, bir hakkin digerinden Gstlin degeri olmaksizin,

bélinmezdir. Cinsiyetlendirilmis (gendered) rollerin bir hakkin ihlal
ediime yéntemini etkileyebilmesine ragmen, bu haklar evrenseldir
ve toplumsal olarak insa edilip cinsiyetlendirilmis rollere bakilmak-

sizin, tlim insanlara esit sekilde aitr.

Omegin; mali glivenlik gogu zaman biiyiik bir faktordiir (6m:
“Yasamak icin kendime ait bir yere sahip olacak maddi gicu
elde edebilene kadar, ona ‘hayir’ diyemem”). Bazilari igin
diger kadinlarin destegi cok énemlidir (6rn: “ Bagindan
sonuna kadar annemin benim arkamda oldugunu biliyordum”
ya da “Siddete maruz kalan kadinlar igin bir siginma evi
olmasaydi neler olabilecegini bilmiyorum”). Digerleri icin

egitim ve/veya kendini ifade etme 6zgUrligu kilit noktadir (6rn:

“Kdyde kadina yonelik siddete karsi gosteri yapan bazi
kadinlara rastladim”, vs.)

Vaka Calismalart:

Katilimcilar ti¢ gruba ayirin. (I dk.)
Her gruba vaka ¢aligsmalarindan birini verin. (I dk.)
Katilimcilar gruplarinda sunlar tartisacaktirlar:

1. Hangi haklar ihlal edilmigtir?

2. Hangi faktorler kadinlarin kendi haklarin

Olumlu Eylem Yoklamasi:

e Kendi yerel toplulugunuzda kadin haklarim
gelistirmek icin kisiler ve topluluklar tarafindan
atilan bagarili ve olumlu adimlar hakkindaki
ornekleri ve yazilar1 kesin.

e Katilimcilara bunlari dolagtirip; okumalari igin

zaman verin. (10 dk.)

Sogutucu:

Katilimailara ¢alismalari igin tegekkiir edin ve
sonraki oturumun kadinlarin karsilastig1 bazi

Bunlar insanlann elinden alinmazlar ya da kaldinlamazlar ve

birbirlerine bagimiididar; bu nedenle, bir hakkin gelistiriimesi tlim
haklarin gelistirilmesini gerektirir.

insan haklan gercevesi, kadin haklan aktivistleri igin ortak bir dil

olusturur ve herhangi bir insan hakkinin kottiye kullaniimasi ya da
ihlal edilmesi halinde uluslararasi hukuk yoluyla devietierin sorum-
[u tutulmasini saglar" .

Toplam Sire: 30 dk.

savunmalarini engellemistir? (Olaylarin 6ncesi, olayin
gergeklestigi siire¢ ve sonrasini diistintin.)

(Okumak ve sorulari tartismak icin 20 dk: geri

bildirim icin 8 dk.)

Toplam Siire: 25 dk.

Katilimailar: dort gruba ayirin ve okuduklar:
yazilarla ilgili sorulara dayali bir yoklama yapin.
(10 dk.)
Okuduklariyla ilgili herhangi bir seyi kendi igleriyle
nasil birlestireceklerine dair bir izleme tartismasiyla
etkinligi bitirin. (5 dk.)
Toplam Siire: 5 dk.

kurumsal engelleri derinlemesine inceleyecegini

ifade edin. (5 dk.)

25
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Amaglar:
8 Kamusal/dzel ikiligini (dikotomisini) incelemek ve bu ikiligin asagidakilere bir engel oldugunu saptamak:
a.Kadin haklarinin insan haklari olarak kabul edilmesi
b.Kadina yonelik siddetin, kisisel diizeyde, topluluk diizeyinde ve toplumsal diizeyde 6nlenmesi
8 Devlet ve devlet disi aktdrler ve devletin ‘gerekli 6zeni géstermesi’ (due diligence) kavramlarinin tanitiimasi
8 Kamusal ve ézel alan arasindaki ayrim, ikisi arasindaki karsilikli iliskiye bakarak sorgulamak

Malzemeler:
8 Flipchart kagidi ve tahta kalemi
8 Destek halkalar dinleyici kopyasi (s.60)

Siire:
8 3 saat

Giris:

Oturuma baglamadan énce asagidakiler flipcharta
yazilmalidir:

Devlet aktori
Devlet-digi aktor

Devletin hesap verme sorumlulugu
Devletin ‘gerekli 6zeni gostermesi’ (due diligence)

/‘ Kolaylastirici bu terimleri iyi bilmelidiv.Bu
‘ terimlerin aciklamalari icin sayfa 61 &
62’°deki kelime kartlarina bakiniz. ‘

e Katilimcilara bu terimleri bilip bilmediklerini ve
bunlardan ne anladiklarini sorun. (10 dk.)

Toplam Siire: 10 dk.

Uzunca bir sire, aile i¢inde kadina yonelik siddet
fiilleri 6zel bir mesele olarak gértildi ve bu nedenle devletin
sorumlulugu olarak disiintilmedi. Devlet aktorii ya da devlet
disi aktor tarafindan islenmis olsa da, uluslararasi hukuka
gore hiktimetler kadinlarin insan haklarini gelistirmek ve
korumakla yukumltdurler. Uluslararasi Af Orgitli, bu
yukumlltkleri yerine getirmedeki kusurlarindan 6tirt
hiikiimetleri sorumlu tutan mekanizmalari vurgulayan pek gok
calisma yapmistir. Devletler sorumluluklarina saygi duymakla,
bunlari korumakla ve yerine getirmekle yukimltdurler ve
buna devletin gerekli 6zeni gostermesi (due diligence) denilir.
Devletin hesap verme sorumlulugu ve devletin gerekli 6zeni
gostermesinin (due diligence) detayli analizi bu setin yasal

béliminde bulunmaktadir.

wnanQ'9

Bu atdlye calismasi, kamusal ve 6zel aynminin neden var
olduguna; bunun kendisini bir kurum yapisina nasil
donustirdiguine ve sonugta boyle bir yapilanmanin siddet
konusunda bir cezasizlik ortamini nasil strekli kildigina ve bunun
kadin magdurlar Uzerindeki genis kapsamii etkilerine odaklanir.
Bunlardan dolayi, bu oturum, devletleri sorumlu tutmanin neden
son derece 6nemli oldugu konusunda bir anlayis gelistirir.
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Uluslararasi Af Orgiitii

Siddeti incelemek™" :

e “Kadina yonelik siddetin bazi tiirleri nelerdir?”
sorusu tizerine sozlii olarak beyin firtias: yapin
(Eger katimailar d6rdiincii oturumu yapmuslarsa,
‘dogumdan 6liime” etkinliginden neler
hatirladiklarim 6grenin).

e Besigin icinde yer alan bilgileri kullanarak,
katilimcilardan farkl siddet tiirlerini tanimlamalarini

(5 dk.)

(3 dk.)

(5 dk.)

isteyin.
e Cevaplari flipcharta yazin.

Olasi cevaplar sunlar olabilir:

8 Fiziksel siddet

8 Psikolojik siddet

8 Bedensel ve ruhsal saglk igin gerekli kaynaklara
azaltilmis ya da engellenmis erigim (6rn: gida, saglik
hizmetleri, egitim, para)

8 Kadinlarin meta olarak kullanilmasi (6rn: kadin
ticareti ve kagakgiligy; kiz cocuk pornografisi)
Katilimalar iki kisilik gruplara ayirin ve bir A4
kagidini asagidaki gibi {i¢ stituna ayirmalarini

isteyin: (2dk.)

Aile Yetkililer Kamu

Bunlarin kadina yo6nelik siddetin cesitli failleri
oldugunu aciklaymn. (4 dk.)

Yetkililerin Siddeti:

Hiiktimet kurumlarinda ya da bagka bir alanda yetki
sahibi insanlar tarafindan uygulanan siddet. Ornegin,
siirdaki, cezaevlerindeki ya da miilteci kamplarindaki
askerler, polisler ya da gardiyanlar gibi.

Alle igi Siddet:

Evde meydana gelen ve/veya aile fertleri (kocalar,
babalar, amcalar, dayilar, kardesler, ogullar ve diger
akrabalar) tarafindan uygulanan siddet. Bu tiir siddet,
tecaviizii ve diger tiirlerdeki cinsel saldirilari, ruhsal
iskenceyi, zorla ensesti, yemek ve diger gerekliliklerden
alikoymay1 ya da sozle satasmayi igerir.

Kamusal Siddet:
Bir yabancinin saldirmasi ya da tecaviiz etmesi gibi
kamunun tiyeleri tarafindan uygulanan siddet.
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Toplam Siire: 75 dk.

Kolaylastinc “aile” kavramini incelemeye hazirlikh

=
‘ I(olayla,stlrlaya Oneri:
|

olmalidir.
Birlesmis Milletler Kadina Yonelik Siddet, Bunun

‘ Nedenleri ve Sonuclari Raportorii, soyle yorumlamistir:

“Aile genel olarak kisisel yakn iliskilerin alan olarak

tammianir. “Tigili kisilerin aile oldukiarini hissettikleri

| herhangi bir birim (birlik, biitiinliik)’ gibi 6znel bir tamm,

nesnel tammdan daha kapsayicidir ve aile ici siddet

|
‘ tartismasiyla daha ilgilidir. Deviet tarafindan verilen,
| aileye iliskin kurumsal tammlara dayanmak yerine; aile

kavramlari, besleme ve bakim ideallerine ait ifadelerinin

\
\ etrafinda yeniden kavramsallastiriimaldir. Aileyi neyin
J olusturduguna iliskin anlayisimizda, “farklilik ve cogulluk”

/ icin yer acilmasi gerekmektedir

& 2 , , . 25.).
ﬂt’” Y/1996/53, 6 Subat 1996, para. 25.).

Katilimcilardan besigin dinleyici kopyasi tizerindeki
uygun siitunlara siddet 6rneklerini yazmalarini
isteyin. (5 dk.)
“Siddetin farkl tiirlerini birbirinden ayirmak neden
(5 dk.)
Eger gerekirse, siddetin ¢ogu tiirti insan haklar

onemlidir ?” sorusunu katilimcilara sorun.

ihlalleri kapsamina girerken, farkl siddet tiirlerinin
mesuliyeti ve bunlara verilen tepkiler konusunda
farkliliklar olduguna isaret edin (6rn: bazilar: agir
cezalandiriliyor, digerleri cezasiz kaliyor, bazilar1
tamamen gormezden geliniyor...). (2 dk.)
Katilimcilardan, yasadiklar1 ya da gordiikleri farkl
siddet tiirleri hakkinda kendi tecriibelerinden
ornekler vermelerini isteyin. (5 dk.)
Bu 6rneklerin ¢ogunun, siitunlardaki (aile, yetkililer,

kamu) hangi kategorilere girdigini sorun ve bu siitunu
(3 dk.)
(1 dk.)

isaretleyin.
Asagidaki senaryoyu okuyun:

Pazardaki Kavga

Yogun bir alisveris giiniinde semt pazarin ortasinda
ansizin bir kavga baslar. Once A, B'ye yiiksek sesle
bagirir. Sonra A, buldugu bir agag dalini eline alip,
B’nin kafasina ve omuzlarma vurmaya baglar. B daha
minyondur ve ¢ok fazla kendini savunamaz. Cok
gecmeden B yere yigilir ve A, burnu ve agzindan
kanlar akan B’yi tekmelemeye baslar.




e Asagidaki sorulart katilmcilara sorun: (35 dk.)
1. A ve B asagida belirtilen kisiler olsaydi,

neler olabilirdi?

a. Tki erkek?

b. iki kadm?

c. Iki delikanli?

d. Kar1 ve koca?

e. Baba ve ogul?

f. Baba ve kiz?

Destek Halkalar:

e Her bir katihlmaiya destek halkalar1 kagidimnin bir
kopyasini verin. (I dk.)

o Katilimalara, bu kagida kendi topluluklarinda bir
problem oldugunda (bu asamada, problemin kadimna
yonelik siddetle ilgili olmas: gerekli degildir)
birilerinin gidip konusabilecegi insanlarin ve
kuruluslarin adlarint yazacaklarini séyleyin.

Halka 1 onlara en yakin kisileri temsil eder.
Halka 2 onlara yakin olan ancak halka 1’deki
kadar yakin olmayan kisileri gosterir. (5dk)

e Katihmalar, iki kisilik gruplar halinde halkalarim
kargilagtirirlar ve halkalardaki insanlarla iletisim

Bir katilimcidan odanin ortasindaki sandalyeye oturmasini
isteyin. Sandalyeye oturan katilimciya hayali bir isim (X)
verin.

Katilimcilardan sirayla, eger X problem yasarsa, kendi
topluluklari igcinde X’in bagvurabilecegini diistindiikleri
kurum, kurulus ve kisi 6nerilerinde bulunmalarini isteyin.

Katilimcilar éneride bulunurlarken, birer sandalye alip
X’in karsisina otururlar. X’le olan mesafelerini, X’le olan
iliskilerinde kendilerini ne kadar yakin hissettikleri
belirleyecektir.

Katiimcilar yerlerini aldiktan sonra, X'in {¢ yildir kocasi
tarafindan déviildiguni sdyleyin. Katiimeilar bu durumun
X’le olan iligkilerini nasil degistirecegine dair dnerilerde
bulunmalidilar. Eger katiimcilar artik X’in konusabilecegi bir

kisiyi temsil etmiyorlarsa, bunun neden b&yle oldugunu

@

2. Polis ve diger yetkililer miidahale eder miydi?

w

Etraftaki insanlar miidahale eder miydi?

4. A ve B'nin iligkisi, yaslar: ve toplumsal cinsiyetleri,
insanlarin olaya verdikleri tepkilerde bir degisiklik
yaratir m1? Neden?

Haklari Gergege Donustirmek =

Alternatif Oneri: )

Senaryoyu hikdyenin farkli versiyonlariyla rol oyunu

oynamak icin kullanin ve olayda yer alan kisilerin iligkilerine,

yaslarina ve toplumsal cinsiyetlerine dayali tepkileri
karsilagtirin.

Toplam Siire: 30 dk.

kurmalarimin farkli nedenlerini ve onlardan aldiklar1

destek tiirtinii konusurlar. (9 dk.)
e Birkac¢ katimcidan konustuklarini grupla
paylasmalarini isteyin. (5dk.)

e Asagidaki noktalar tizerine izleme tartismasi yapin:

1. Size en yakin halkadan destek gelmediginde neler

olur?
Sunlar1 varsayin:
a. Esi tarafindan d6viilmiig bir kadmsimiz
b. Bir ¢atisma durumunda tecaviize ugramis bir
kadmsimiz

Bu durumlar katilimcilarin halkalara yazdiklarim
nasil degistirirdi?

Yazili Olmayan Alternatif Oneri:

aciklar ve sandalyelerini alarak halkadan ayrilirlar.

Halkadan ayrilmasi gerektigini hisseden katiimcilarin
tiimi ayrilir. Daha sonra, kalan katilimcilardan, temsil
ettiklerini diistindiikleri kisilerden ya da kuruluslardan, X’in
neden hala yardim isteyebilecegine dair gerekgeler
sunmalarini isteyin.

X, yardim icin kurum ve kisilere ulasirken onlarin da hala
var oldugunu diistindiikleri engelleri &ne siirerek tepki verir.
(Kolaylastirici halkadan ayrilan katiimcilarin da énerilerini
alabilir).

Eger bir engel mevcutsa, bu kurulusu temsil eden kisi
sandalyesini de alip halkadan ayrilmalidir.

Eger engel yoksa katilimci yerinde kalabilir.

Sonunda, gercekten destek verebilecek kag¢ kurulusun/kisinin
kaldigini sayin ve onlarin X’e yakinlklarini
vurgulayin.

(10 dk.)
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Katiimailardan iki kisilik gruplar olusturmalarini
isteyin. (I dk.)
Katilimailar ¢iftler halinde, 6nceki etkinlikteki
kurumlardan/érgiitlerden birini segerler. Eger
birkag¢ kurum /érgiit kullanilirsa, bu gesitlilik
agisindan iyi olacaktir. (2 dk.)
iki kisilik gruplarinda, katimeilar, X ve yardim
orgiittinden bir temsilci arasindaki on satirlik bir
diyalog tizerinde anlasarak, senaryo yazarlar. Bu
etkinligin amacina uygun olarak, katilimeilarin
yardim isterken meydana gelebilecek olaylarin
olumsuz yonlerine odaklanmalar: gerekmektedir.
(15 dk.)

Katilimailar diyaloglarini yazmay1 bitirdiklerinde,
gruplardan birini diyalogunu sunmaya davet edin.
(2 dk.)

Sunumu yapan grup diyalogu bastan sona bir kere
okudugunda, bunu tekrar okumalarin1 isteyin.
Ikinci okumada, gézlem yapan katilimcilar,
diyalogdaki kadinin daha fazla konusmasini/
kendini ifade etmesini engelleyebilecek bir sey
duyduklarinda, ‘dur’ diye bagirirlar. S6zii kesen
katilimei ne duymak istedigini soyler. Bu stireg
‘ideal” duruma ulasilincaya kadar tekrar edilir.
(Incelenecek diyalog bagina yaklagik 10 dk.; toplam
40 dk. ayirin.)

Destekleyici Rol Oyunlari

Alternatif Oneri

Katihmcilari tig—dért kisilik gruplara ayirin.

Her gruba bir kurum verin (polis, hukuk, okul).
Katimcilar bu kurumlarin kadina yonelik ayrimeilik
bicimlerini oyunlastirirlar. (15 dk.)
Opyunlar izleyin. (10 dk.)

30

Tiim grup ya da iki kigilik gruplar halinde tartigan
katilimailar, ‘devlet aktord’, ‘devlet dig1 aktor’,

‘devletin gerekli 6zeni gostermesi’ (due diligence)
ve ‘devletin hesap verme sorumlulugu’
kavramlarindan neler anladiklarina ve bunlarin
kadina yonelik siddeti durdurmak i¢in 6nemine
agiklik getirirler. (5 dk.)
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Amaglar:
8 Toplumsal cinsiyet konusuyla ilgili terminolojiyi gézden gecirmek ve bunu kullanmadaki

gliveni arttirmak

8 Kadina yonelik siddeti durdurmaya calisirken karsilasilabilinecek sorunlardan bazilarini incelemek

Malzemeler:

8 Flipchart, kagit ve tiikenmez kalemler

8 Kelime & tanim kartlari (s.61-62)

8 Etkiler agi vaka calismasi (s. 63)

8 Kadina yonelik siddetin etkileri kartlari (s.63)
8 Engelleri asmak rol oyunu kartlari (s. 64)
Siire:

8 3saat

Oturumun amaglarini ana hatlariyla agiklayim.

(5 dk.)

Tiim grubu iki kisilik kiigtik gruplara ayirin ve her
birine bir kelime kart1 seti verin. (Fotokopisini
cektirerek ya da her gruba yetecek kadar seti
yazarak hazirlik yapin.) (Idk.)
Her grup kelimelerin her birinden ne anladigm1
tartisir. (10 dk.)
Tanum kartlarini dagitin ve gruplardan her tanimin
buna uygun diisen kelimeyle eslestirilmesini

isteyin. (9 dk.)
Biiyiik grup iginde sozctiklerin tanimlarimn
agiklayin. (10 dk.)

Kelime Oyunu
Alternatif Oneri:

Alternatif Oneri:

Grubunuzla yapmak istediginiz takip calismasinin

oranina bagl olarak, asagidaki etkinlik sézciik

dagarcigini gelistirmek igin eglenceli bir yol olabilir

Tekrar katilimcilarin 6niinde yerinizi alin.

e  Grubu iki takima béliin.

* Her gruptan bir kisi gelir ve flipchartin 6niine
oturur. Kolaylastirici kelimelerden birini

wnJnlQ */
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e Kosova, Suva Rekali kadin hakkindaki vaka
¢alismasini okuyun. (5 dk.)
Katilimailar: gruplara ayirin. (1dk.)
Her gruba kadina yonelik siddetin etkileri
kartlarindan birini verin. Ayrica her gruba,
gerektiginde bagvurmalari icin vaka calismasinin
bir kopyasini da verebilirsiniz. (I dk.)

e Katilimalardan kartlarda yer alan kategoride
olabildigince fazla etki tizerine beyin firtinasi
yapmalarini isteyin. Her etki ayr1 bir olay gibi
yazilmistir. O olayin sonuglari ve sonuglarin
sonuglar: bir akis semas: gibi gosterilmistir. (20 dk.)

e Beyin firtinasi tamamlandiginda grup her olayin

etrafina, asagidaki kurallara gore kutucuklar gizer:
(10 dk.)

Mavi = Bireyler tizerindeki etkiler
Yesil = Toplumsal tepkiler
Sar1 = Toplum tizerindeki etkiler

Her gruptan bir katilimci, tiim gruba semayla ilgili
geri bildirimde bulunur. (15 dk.)
“Eger erkek akraba tecaviiz etseydi, etkiler aginda
ne tiirden farkliliklar olabilirdi?” sorusu tizerine
agik grup tartismasini yonlendirin. (8 dk.)

Katiimcilardan icerimlerden/imalardan birini secip donmus
resim biciminde sunmalarini isteyin.

Gruplara hazirlik igin yaklasik 10 dakika verin.

Gruplar hazir oldugunda her birini sirayla dolasacaginizi
soyleyin. Besten bire kadar sayacaksiniz. Bire ulastiginizda
grup donmus halde olacak. Ug tane soru soracaksiniz.
Birinci soru grubu izleyen katilimcilara yoneltilecek. Diger
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® Bir 6nceki etkinligi takip ederek, gruptan, onlarin
orgiitlerinin/ topluluklarinin kadina yénelik siddeti
onlemeyi desteklemek igin izleyebilecegi olasi
hareket tarzlar: hakkindaki énerilerini alin. Fikirleri
flipcharta yazin. (Diger oturum degisime yonelik
eylemleri daha detayl ele alacaktir, bu nedenle bu
etkinlik sadece bunu izleyen rol oyunu i¢in zemin
hazirlayan kisa bir tartigmadir.) (10 dk.)

e Bu fikirleri ve degisiklikleri hayata gegirirken
karsilagabilecekleri bazi engelleri katilimcilardan
Ogrenin. (10 dk.)

e Biiyiik grubu iki kisilik gruplara ayirin ve bu
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Alternatif Oneri:

Resimdeki katiimciya:
® Ne hissediyorsun?
e Ne diistintiyorsun?
Kolaylastirici resimdeki katilimcilardan istedigi kadarinin
omzuna hafifce dokunabilir, ama her seferinde 2. ve 3.
sorulari sormalidir.
Her grubu dolastiktan sonra tim katiimecilari buytik

gruplarin tiyelerini A ve B olarak isimlendirin.

(2 dk.)
A olan kiginin, toplumsal cinsiyet konusunda
farkindalik yaratan bir calismadan heniiz
dondiiglinii tasavvur edecegini sdyleyin. “A’lar bu
konudaki bazi fikirlerinin, orgtitlerinin
politikalarina dahil edilmesi konusunda ¢ok
hevesliler. (2 dk.)
B olan kisi rol kartinda ana hatlariyla belirtilmis
karakteri oynar. Kartlarindaki bilgiyi gizli
tutmalidirlar; fakat A'nin taleplerine bu bilgiye gore
cevap vermelidirler. Her gruba senaryolarin



canlandirmak tizere yaklasik bes dakika verin.
Gozlemleyerek ve gerektiginde destek vererek
gruplari dolasin.

e Gruplardan hazirligi bitirmelerini isteyin. Her
senaryodan goniilliiler secip, onlar1 diyaloglarini
tiim grubun 6niinde canlandirmak tizere davet
edin. (Toplam 45 dk.)

Her senaryodan sonra sunlar1 sorun:

e Neden direng vardi/gosterildi?

e Aktivist bu direngle nasil baga ¢ikt1?

® Bu direncin tistesinden gelmek icin aktiviste ne
Onerebiliriz?

e Burada sunulan direng ne kadar gercekgi?

(6 dk.)

* Bu direng kendini baska nasil gosterebilir?

Katilimcilarin nasil rol yaptigini degil, bu
canlandirmada islenen konular1 incelemeye
calistiginizi vurgulamaniz énemlidir.

Rol Oyunu Alternatif Oneri:

Rol oyununu tiim grupla yiiritin. Hepsi kendi 6rgiitleri

tarafindan diizenlenen kadina yénelik siddetin nasil

e Katilimcilara ¢caligmalari igin tesekkiir edin ve
onlara etkinligin bir rol oyunu oldugunu, gergek
olmadigini hatirlatin.

(1 dk.)

8  Okullarda ve topluluklarda, egitim ve farkindalik yaratma programlar yiiritiin ve bunlari tesvik edin.

olanlar, toplumsal cinsiyet konusunda ve kadina y&nelik
iddeti durdurmak igin calisma yapmaya hevesli

* Her katilimcinin az 6nce inceledigi karaktere bir
oneride bulunmasiyla dairede bir tur atin.

© dk.)
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Uluslararasi A

Uluslararasi Af Orgiitii Filipinler tarafindan yapilan etkiler agi érnegi:

iste yikselmek icin seks

korku I patronun artan istismari

psikolojik/duygusal iskence

akil hastahg intihar

travma

diinyani sonu

gelecegin yok edilmesi

bircok insan haklari ihlali diinya savasi

glic miicadelesi

ekonomik kriz
isglicu kithg
% 47

ayrimci

verimsizlik

isten cikarma

mal kaybi gelir kaybi

cezai islemler

tutuklanma

Goz altinda tecaviiz




Amaglar:

8 Kisisel ve toplumsal diizeyde ve topluluk diizeyinde kadina yénelik ayrimciligin durdurulmasi icin neler
yapilmasi gerektigini incelemek

8 Uluslararasi Af Orgiiti’'niin kampanyasini ana hatlariyla anlatmak

8 Calismayi 6zetlemek ve bunun Ustiine derinlemesine dustiinmek

8 Katlimallarin calismayr degerlendirmesi

Malzemeler:

8 Flipchart, kagit ve tiikenmez kalemler

8 Her dort kisilik grup icin ‘briket yolu’nun biiyiik bir kopyasi (s.65)

8 Her dort kisilik grup icin ‘degisim briketleri’ kartlarinin tam seti (s.66-68)

8 Bireyler ve 6rgiitler tarafindan kadin haklarini tesvik etmek icin yapilmis olumlu eylem &rnekleri. Bunlar
oturum oncesinde odanin farkli yerlerine konulmalidir.

Siire:

8 3saat

Katilimcilarla birlikte calismanin amag ve hedeflerini ve

kapsanan her konuyu 6zetleyin. Son oturumun

amaclarini ana hatlariyla belirtin. (10 dk.)
e Katilimailar: tig-dort kisilik gruplara ayirin. (1 dk.)
e Her gruba bir sayfa flipchart kdgid1 ve bir tahta
kalemi verin. (I dk.)
e Katilimcilar, her bir briketin i¢ine topluluklarinda
kadinlarin kargilastiklar1 ayrimeiligin belirli bir
ornegini yazarlar. (10 dk.)
e Bu asama tamamlandiginda, gruplardan ayrimcilik
yolunu yeniden dosemek icin nelerin gerekli
olduguna dair s6zlii beyin firtinas: yapmalarimi
isteyin. (10 dk.)
Katilimcilar bu asamada bir sey yazmayacaktirlar.
e Renkli kartlart dagitin. Renklerin 6nemini bu
noktada agiklamayin. (I dk.)
e Katilimcilara sirayla kartlar gevirip; grubun geri

kalanina okuyacaklarini soyleyin. Grup, asagidaki
ciimleyi tamamlamak icin, kartta belirtilen

degisimin ‘Gerekli’, ‘Faydalr’ ya da “Ilgisiz’ olup
olmadigina karar vermelidir.

“Kadimn insan haklarim gerceklestirmek igin...”

wnanQ 'g

(Bu ifade katilimcilarin gerektiginde bagvurmasi

i¢in flipcharta yazilmalidir.)

6 Eger grup bunun gerekli oldugunu
dtistiniiyorsa, bu i¢erdeki briketlerin tizerine
konulmalidir.

8 Eger grup bunun faydali oldugunu
dtistintiyorsa, bu disaridaki briketlerin tizerine
konulmalidir.

6 Eger bunun ilgisiz oldugunu diigiiniiyorlarsa,
elenmisler kutusuna konulmalidir.



Uluslararasi Af Orgiitii

Kartta belirtilen degisimin, buna karsilik gelen bir
ayrimcilik tiirtiniin tizerine konulmasi gerekli

degildir. (5 dk.)
Kartlar1 tartigsmalari i¢in katilimcilara zaman verin.
(25 dk.)

Kartlarm hepsi kagida yerlestirildiginde, gruplarin
kartlar1 nereye yerlestirdikleriyle ilgili bir tartisma
yapin ve katilimcilar1 bu konudaki secimlerin
yapilmasiyla ilgili actklama yapmaya davet edin.
Grupta konsenstise ulagmaya caligin. (15 dk.)
Katilimcilardan, farkli renklerdeki ifadeleri
koyduklari yerle ilgili herhangi bir diizen olup
olmadigma bakmalarini isteyin. ifadelerin
renklerinin 6nemine dikkat gekin:

Hayali Bir Yer:

Katilimcilar1 grup olarak tekrar bir araya getirin.

(1 dk.)
Her katilimciya bir yaprak kagit verin ve onlardan
kagidin tistiine ellerini ana hatlariyla ¢izmelerini
isteyin. (2 dk.)
Onlardan gozlerini kapatmalarini ve yollariin
sonunda ayrimciligin ayiklandigi; kadina yonelik
siddetin olmadig1 yeni bir diinya hayal etmelerini
isteyin. Katilimeilardan gtindelik rutinlerini,
arkadaslariny, ailelerini, topluluklarini ve ulusal ve
uluslararasi iligkileri diistinmelerini isteyin.
Katilmailara bu yeri hayal etmeleri ve bunu
yaparlarken, diinyalarini temsil eden bir ctimle
bulmalari igin bir ya da iki dakika verin.
Katilimailara yol gosterebilecek, Malzemeler

boliimiindeki bazi ctimleleri okuyun, (s.69). (3 dk.)

Degerlendirme:

Asagidaki yontemler ¢alismay1 degerlendirmek icin
kullanilabilir. Her biri yaklasik 40 dakikadir.
Kolaylagtiric: tercih ettigi yontemi se¢melidir:

Toplumsal Cinsiyet Olger:
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Birinci oturumdan toplumsal cinsiyet
termometresini ve/ veya atilmig toplumsal
cinsiyet korkularini, katilimcilarin toplumsal
cinsiyetle baglantili konularda ¢alismakla ilgili
simdiki hislerindeki farkliliklarini semayla
gostermek igin tekrar gozden gegirin.

Pembe = yasal degisiklik
Mavi  =tutum degisikligi
Yesil = degisim icin eylem (2 dk.)

Katilimeilardan kararlarimi incelemelerini isteyin:

& Ug siituna ifadeleri yerlestirirken, genel olarak
hangi prensipler sizi yonlendirdi?

6 Yasal degisiklik, tavir degisikligi ya da eylem
yontinde egilimler ya da bunlara kars:
onyargilar var miydi? Eger varsa, grubunuzun
neden boyle egilimlere /nyargilara sahip
oldugunu diistintiyorsunuz?

8  Grubunuzun olugturdugu ncelikler, kadina
yonelik siddeti 6nlemeyi amaglayan bir eylem
plan1 yapmak icin kullanilabilir mi? (10 dk.)

Toplam Siire: 30 dk.

Katilimcilardan gozlerini agmalarini ve kagidin
uzerine ¢izdikleri ellerin i¢ine ctimlelerini
yazmalarini isteyin. (2 dk.)
Her katilimcinin yazdigi ctimleyi sdylemesi ve
kendi kagittan ellerini dairenin merkezine
yerlestirmesiyle daireyi dolasacaginizi belirtin.

(I dk.)
Her katilimer ctimlesini geri bildirirken daireyi
dolasin. (20 dk.)
Daireyi dolagmay bitirdiginizde, Uluslararasi Af
Orgiitii'niin 2004'te “Kadima Yonelik Siddete Son”
kampanyasinda kullandigi slogan1 soyleyin. (I dk.)

‘Hersey Elimizde’

Toplam Siire: 40 dk.

Gulucikler, Asik Suratlar ve Ampuller:

Asagidaki semay flipcharta gizin.

@ Giltcukler Asik Suratlar @

9 Sorular

| Ampuller @

8  Giiliiciikler boliimiine katilimcilarin calismada
begendigi noktalar: yazimn.
8 Asik Suratlar boliimiine katilmailarin ¢alismada



begenmedigi noktalar1 yazin.

6  Ampuller bdliimiine katilimalarin bir geyi
dgrendikleri ya da herhangi bir seyi daha iyi
anladiklar: anlar yazin.

6 Sorular boliimiine katilimailarin hala
netlestiremedigi noktalar1 ya da yanitlanmasini
istedikleri sorular1 yazin.

¢  Grup halinde bu sorularin cevaplarinin neler
olacagini ve nasil cevaplanmaya baslanacagini
tartigin.

Kapanis:

Asagidaki yontemler bir dizi at6lye ¢alismasin
bitirmek i¢in kullanilabilir. Her biri yaklasik 20
dakikadir. Kolaylagtiria tercih ettigi yontemi
se¢melidir.

Kartpostallar:

Katilimcilar: kendi eylem yontemlerini belirlemeye
tesvik etmenin en etkili yollarindan biri, her
katilimcrya bir kartpostal vermek ve onlardan
yapacaklar1 olumlu bir eylemle ilgili kendilerine
verdikleri s6zli yazmalarini istemektir. Kolaylastirict
bunlari toplar ve galismadan bir hafta sonra
katilimcilara geri gonderir.

Haklari Gergege Donustirmek :

Atilmis Toplumsal Cinsiyet Korkulari:

Her katilimai ¢opten bir soruyu geker ve soruyu
yazan kisinin adin1 ve soruyu okur. Onu yazan
kisi bu konu hakkinda simdi ne dustindiigiinii
sOyler.

Toplam Siire: 20 dk.

Olumlama Dairesi:

® Katilimcilar daire iginde ayakta dururlar.
® Daireyi dolagarak bir katilimciy1 segin.

® Atolye caligmasi dizisi boyunca yaptiklari ti¢ sey
i¢in katilimcilar, segilen kisiye tesekkiir ederler.

® Ug tesekkiirden sonra katilimer alkislanar.

" Kolaylastiniciya Oneri:

' dair adun adun biv re
\Tii;igomnuj&"ﬂ'ﬂlﬂﬂ“ﬂ, B
7:7783977“;"“ haritalandwma
e Hedefleri belireme
e Hassasyolutammlama
o Kampanya etkinliklerini tasarlama
o izlemevedegerlendinme

\‘L pilesen, kadina yonelik ¢ siddet konusunda kam

| gerekli zeni gosterm ii’mm,djliienc,elza,sa,l,kﬂmm,lmnmsﬂjuﬁmﬂg

hberi icerir ve cht,lumgmg@gg@g&igmm@gmnﬂgnﬂ

npanya arac olarak, “devietin

wnunQ'g

Kolaylastirici Notlarinin Sonu
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é Uluslararasi Af Orgiti

Tamamlanmis Ayrmeilik Yolu Ornegi:

'UREME SAGLIGI
HIZMETINE ERISIMDEN
MAHRUM KALMA

EV iSi YAPMANIN
BEKLENMESI VE
EV KADINI OLARAK GORULME

AILEDEKi YEMEK DAGITIMI

RECM

ATAERKIL YASAMA

DUSUK MAASLAR

FiZIKSEL GORUNUS

KADIN TiCARETI

“POSTA SiPARISI GELINLER”

'EGER KOCA TARAFINAN
DOVULURSE KOTU BiR ANNE VE
ES OLARAK GORULME

IRK

DOGURGANLIK STATUSU

MEDYA TARAFINDAN
KALIPLASTIRILMIS

CINSEL YONELIM

DAYAK YEMIS
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ESIT OLMAYAN
IS FIRSATLARI
N
GECE EVE GUVENLI SEKILDE
GIDEMEMEK
X
ISTEKI YAN ODEMELERE
ESIT OLMAYAN ERIiSiM
N
YASA DAYALI AYRIMCILIK
I
TECAVUZ
‘ﬂ
SINIF
N
KADIN SUNNETI
KADINLARIN COCUK Y
BAKICISI OLDUGU
GENEL VARSAYIMI

NESNELESTIRME



KADINLARA
YONELIK
SIDDETE

SON

Malzemeler

Haklari Gercege Donustiirmek

Toplumsal Cinsiyet Farkindaliginin uluslararasi
Arttirllmasina Yonelik Atolye Calismalari af orgiitii






Malzemeler
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Uluslararasi Af Orgiitii D

CICEK: Kopyalanip doldurulacak — Gii¢ Yapraklar Etkinligi / 2. Oturum

40



Malzemeler
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Hem erkek hem de kadin es, formel

sektorde tam zamanl ¢alismaktadirlar.

o )
4 N

Kadin es, eve ve cocuklara bakarken;

erkek es tam zamanl formel sektorde

calismaktadir.

o )
4 N

Kadin es tam zamanl formel sektorde

calismaktadir, erkek es is aramaktadir.

o )
4 N

Hem erkek hem de kadin es enformel

sektorde calismaktadirlar.

o )

Hem erkek hem de kadin es tam
zamanl formel sektorde calismaktadir-
lar. 3 ve 7 yaslarinda iki cocuklar

vardir.

)
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S T— Haklari Gercege Donustlirmek %

INSAN HAKLARI KARTLARI: Kopyalanip kesilerek 4. Oturum’daki Ayrmcilik Agaci
etkinliginde kullanilacak.

YASAM HAKKI

ESITLIK HAKKI

Kisi ©ZGURLUGU VE GUVENLIGI HAKKI

KANUN ONUNDE ESIT KORUNMA HAKKI

HER TURLU AYRIMCILIKTAN KORUNMA HAKKI

ULASILABILECEK EN YUKSEK FiZIKSEL VE ZIHINSEL SAGLIK STANDARDI-
NA SAHIP OLMA HAKKI

ADIL VE ELVERISLI CALISMA KOSULLARINDAN YARARLANMA HAKKI

ISKENCE VE DIGER ZALIMANE, GAYRI INSANI VEYA KUCULTUCU
MUAMELEYE MARUZ KALMAMA HAKKI

NN NP N N N N/ N

Jopwazpel

YR Y Y S Y YS

Bunlar, toplumsal cinsiyete dayal siddet
nedeniyle kadinlarin erisiminin engellendigi,
Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi'nde yer alan
bazi haklardir.
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é Uluslararasi Af Orgiitii

VAKA CALISMASI: Kopyalanip 4. Oturum’daki Vaka Calismasi etkinliginde
kullanilacak.

(VAKA 1 )

Jean: Birlesik Krallik

“...bdyle bir muameleye nasil katlanabiliyordum? Sanirim onun aksi oldugunu ve yemekleri zamaninda
hazirlamayarak; isten eve on dakika ge¢ gelerek; ondan daha fazla para kazanarak ya da gocuklar sessiz
tutamayarak onun 6fkesini tetikledigimi distniyordum. Agzimi burnumu dagiti§inda ve kaburgam kinlmis halde
hastaneye kaldiridigimda, ilk defa “siddete maruz kalmis bir es oldugumu” diigtindgumu ¢ok iyi hatirliyorum.
Ama kime sdyleyebilirdim? Ailemden binlerce kilometre uzakta yasiyordum, arkadaslarima ayiracak zamanim
yoktu ve benim disar glkmamdan nefret ediyordu. Disaridan bakildiginda o, ¢aliskan bir aile babasi; bir polisti.
Sorumluluk gerektiren bir ise sahip, egitimli bir kadin olarak, hala sevdigim bir adam tarafindan déviims, isirimis,
tekmelenmis ve yumruklanmig olmaktan tek kelimeyle utaniyordum. Bir seylerin daha iyiye gidecegine inanmaya
devam ettim.

Ama bu sekilde gegen yillardan sonra, bir glin beni éldurebilecegini fark ettim. Bu durum ¢ocuklari onunla yalniz
birakabilirdi. Siginma evinin numarasini arayip buldum ve her seyi geride birakarak oraya gittim. Siginma evinde
yasamak bazi agilardan ¢ok zordu; para yok, ev yok, cocuklar baska bir okula gitmek zorunda kaldiklari igin
Uzdntdld... ve tim bunlarla basa ¢glkamadigim icin ben isimi birakmak zorunda kalmistim ve tabii bir de davanin
korkusu. Glvenim de déahil her seyi kaybetmistim. John hapse gireli iki sene oldu. Gocuklarimla birlikte kligtik bir
dairede yaslyorum ve bizim igin bir tir normallik yarattigimi yeni yeni disuinmeye bagladim...”

Jean bu mektubu yazdiktan dokuz ay sonra, John serbest birakildi. Cocuklarin okulu tizerinden karisinin izini
buldu ve onu bir ¢ekicle doverek éldirdi.

Buradaki insan Haklari sorunlari nelerdir?
Bu durum neden meydana geldi- bu olayin altinda yatan sebepler nelerdir?
Sorumlusu kim?

Neler yapilabilir?

\ J
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Haklari Gergege Donustiirme %

VAKA CALISMASI: Kopyalanip 4. Oturum’daki Vaka Calismasi etkinliginde
kullanilacak.

" VAKA 2 )

Agnes: Kenya

Muhabir : Kocan 6ldUkten sonra ve bakmak zorunda oldugun alti cocukla yalniz kaldiktan sonra
ne oldu?

Agnes : Kocamin agabeyine es olarak “miras kaldim”- bu, burada gelenektir; cocuklarimi besleyip giydirmek igin
de tek yolum buydu.

Muhabir: Kocanin agabeyiyle iliskin nasildi?
Agnes : Her guin beni déviiyor ve beni kendiyle cinsel iligkiye girmeye zorluyordu.
Muhabir : Polise ya da bagkasina tecaviizle ilgili sikayette bulundun mu?

Agnes : Polis bu olaylara karismak istemez. Bir adamin karisina tecaviiz etmesinin imkansiz oldugunu sdyllyorlar.
Evlilikte tecaviiz sug degil. Ailesi beni sevmiyordu, ¢linkli beslemeleri gereken gok sayida gocugum vardi.

Muhabir : Ama sen polise dayaklan sikayet ettin.

Agnes : Evet, saglik merkezinden bana yardim etmek isteyen bir kadinla birlikte bir giin karakola gittim. Polis, onu
yakalayacagini soyledi; fakat o polise rigvet verdi ve beni daha da kot dovemeye basladi. O kadini tekrar
gérmeme de hic izin vermedi.

Buradaki insan Haklari sorunlari nelerdir?

Bu durum neden meydana geldi- bu olayin altinda yatan sebepler nelerdir?

Sorumlusu kim?

Neler yapilabilir?

\_ J
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é Uluslararasi Af Orgiitii

VAKA CALISMASI: Kopyalanip 4. Oturum’daki Vaka Calismasi etkinliginde
kullanilacak.

(VAKA 3 )

Dastak Kadin Siginma Evi Giinliigt, Pakistan

30 Ocak 2001- Siginma evine yeni yerlesen Pencap eyaletinden Kubran Bibi. ikinci kocasi ikbal'le olan siddet
dolu evliligini birakmis. Bosanma davasi igin yardim istiyor. Onu siddetle tehdit eden akrabalarinin bulundugu yeri
ogrenmesinden ¢ok endiseleniyor.

4 Subat 2001- Kubran Bibi'yle ilgili arka plan bilgisi: 1999'da nizasi olmadan Pencap eyaletinden bir adamla
evlendirilmis. Evliligi sadece birkag ay sirmis. Bosanmayi takiben, babasi yine rizasi olmadan onu Ikbal'le
evlendirmis. lkbal zaten evliymis ve en basindan beri durmadan onu sert bir bicimde dovmus. Babasi, Kubran
Bibi'nin her iki evliliginden 6tlrl para almis. Ailesinden yardim isteyemiyor.

9 Subat 2001- Kubran Bibi'nin akrabalari onu burada buldu. Bugun kiz kardesi, enistesi ve kuzeniyle konustu.
Geri donmesi igin ona ¢ok baski yapiyorlar.

16 Subat 2001- Kubran Bibi'nin ¢ikariimasi: Kiz kardesi ve babasiyla birlikte bugiin babasinin evine geri dond.
28 Mart 2001- Kubran Bibi, ailesinin evinin aviusunda uyurken, vurularak dldirtimas. Kuzeni suglanmis; bunun
namus cinayeti oldugunu belirtmis. Erkek kardesi ve enistesi, olay mahallinde bulunduklari icin cinayete bulasmis
gibi goruntyorlar. Bir kez daha, en yakin akrabalar bile onlar icin tehdit haline gelmisken, bizden yardim isteyen
kadinlari korumanin ne kadar zor oldugunu gorduk. Kamu 6denedi ya da destedi almayan 6zel bir siginak
olmamiz, onlarin durumunu daha da riskli hale getiriyor.

Buradaki insan Haklari sorunlari nelerdir?

Bu durum neden meydana geldi- bu olayin altinda yatan sebepler nelerdir?

Sorumlusu kim?

Neler yapilabilir?
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Haklari Gercege Donustirmek %

VAKA CALISMASI: Kopyalanip 4. Oturum’daki Vaka Calismasi etkinliginde
kullanilacak.

" VAKA 4 )

Rahime Hacioglu’'nun giinligi: Glineydogu Anadolu, Trkiye

Ocak 1993- Babam daglardaki kdyimuizi birakacagimizi ve buraya U¢ saat uzakliktaki bir il olan Batman’a
tasinacagimizi sdyltyor. Mutluyum. Catismalarda buradaki pek ¢ok kdy yakildi ve sonrasinda basimiza neler
gelecegini bilmiyoruz. Buradaki yasamdan sikildim- tavuklar, inekler, tarlalar. 14 yagimdayim ve daha fazlasini
istiyorum. Gulcan gegen yil 15'inde evlendi ve simdi bir bebek bekliyor- bu bana gére degil! Sehirde okula
gidebilirim, sonra bir i sahibi olur ve keyfime bakarim.

Ocak 1994- Batman’dan nefret ediyorum. Modern dairelerde oturmuyoruz. Sehrin kenarinda gamurdan ve
betondan bir evimiz var- ve hala tavuk ve ineklerimiz. Babam okula gitmeme izin vermiyor. Anneme yardim etmek
zorundayim- bir bebegi daha oldu. Kimseyi tanimiyorum. Aligveris disinda, evden disari gikmama izin verilmiyor.

Ocak 1995- Hala buradan nefret ediyorum. Evimizin karsisinda birgok daireden olusan bir blok var. Kizlarin okula
gittigini gorlyorum. Bazi kadinlar, sehirde ¢alismaya gidiyormus gibi g6rintyorlar. Burada tikildim kaldim.
Annemle babam, hala kdydeymis gibi; modern diinyada degilmis gibi davraniyorlar.

Ocak 1996- isler diizeliyor. Yolun asagisindaki diikkanlardaki insanlarla az da olsa normal bir iletisime gegmeyi
basardim- ailesinin bakkal diikk&ninda galisan Aytekin Bey’den gercekten ¢ok hoslandim. Surekli sebze-meyve
aligverisi yapiyorum. Kiz kardesi de gercekten cok tatl biri- ok giizel giyiniyor.

Ocak 1997- Bu kot bir yil olacak. Annem, babam ve erkek kardeslerim, disarida erkeklerle konustugum igin bana
avaz avaz baginyorlar. Ne zaman aligverise gitsem, iclerinden biri benimle geliyor. Ailenin namusuna zarar
verdigimi soyluyorlar. En blytk agabeyim ruj strdagim igin bana vurdu. Annem aynada kendime bakma seklimin
ahlaksiz oldugunu soyluyor.

Ocak 1998- Bu bir kabus olmali. Gegen giin Aytekin'in kiz kardesi eski bir etegini elime tutusturdu; o etegi hep
cok begenmistim. Alisverise giderken etegi giydim. Beni gorlr gormez, babam ve annem bana vurmaya
bagladilar. Babam etegi ¢ikarip yakmami emretti ve sonra yakti; etedin dar ve igreng oldugunu soyledi. Sonra en
biyuk agabeyim geldi ve o da beni dovmeye basladi. Ugl birden bana saldiryordu. Bagiryor ve agliyordum-
ylzim sismisti ve burnum kaniyordu. Cok kizgindim, kendimi 6ldirmek istiyordum.

(Bu satirlar yazdiktan birkag saat sonra, Rahime evlerinin kargisindaki yedi katli blogun catisina ¢ikti, kenarina
kadar yur(idu ve kendini agag atti.)

Buradaki insan Haklari sorunlari nelerdir?

Bu durum neden meydana geldi- bu olayin altinda yatan sebepler nelerdir?
Sorumlusu kim?

Neler yapilabilir?

J9jpwaziel
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Uluslararasi Af Orgiitii

dan Oliime etkinliginde dagtilacak.

BESIK: Kopyalanip 4. Oturum’daki Dogum
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Uluslararasi Af Orgiti

LEKELER VE SUNGERLER: Kopyalanip kesilecek ve 5. Oturum’daki Mitler ve Gergekler
etkinliginde kullanilacak.

/)’

" Eger erkek kadlna
mamlgsa bu két muamele
dedildir.

~ Eger kadAaJ

© mamigsa, mucadel
etmemisse ya da yaralan-
mam|§sa, bu tecaviiz

Lekeler = Mitler
Siingerler = Gergekler

52
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Duygusal cinsel ve ekonomlk

istismar gok zarar vericidir. i
khun bu tirden k5tii muamelelerin
fizksel yaralanmalardan daha geg

iyilestigini sdylemektedir

'.
u kadin hayatta kalabilmek igin tecaviiz-
yun eger. Pek ok vakada, kai
yabagirmak kadinin hayatini tehiikeye atabilr.
Saldin sirasinda, kadin korku ve sok nedeni
onup kalabilir ve hareket edemeyebilir

kargi koymayabilir
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S Haklari Gergege DonU§turmek

LEKELER VE SUNGERLER: Kopyalanip kesilecek ve 5. Oturum’daki Mitler ve Gergekler
etkinliginde kullanilacak.

Kadlnlar )

giydikleriyle ve
davraniglariyla §|ddet|
- davet ederler.

-

#Hér birey, bir auruma nasil
epki verdiginden kendisi sorumludur.

Siddeti mazur gdrmek, insanfann®
kendi davraniglarinin sorumlulugu

/}’ —

engeller.
\ Eger bir kadin
|I|§k|smde mutlu degllse
her zaman ayrilabilir.

 Kadinlar pek ok
r\ﬁe.nden otlrt iligkilerini strddrtrier. Evlerini,
mallanni, arkadaslanni ve ailelerini kaybetmekt I’V
Mﬂlﬂer Cogu kez kadinlar kendilerine olan
glivenlerini kaybederek, eslerinin deﬁ&cg’me
inanabilir ve gocuklannin babalanni dzleyecegini

{inebilirler. Eger bir kadin eginden ayrilirsa,
- zaman siddetin boyutu dah:

Jgpwazel

Lekeler = Mitler
Siingerler = Gergekler

N
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& Uluslararasi topluluk, kadina
yonelik giddeti devleti -8
M?:nu gerektiren bir insan
haklan s

nu olarak agikca kab
R etmistir..

,Tiim sosyal tabakalarda, -~
icinde, kadinlar tarafi an ver
ka yonelik gj et sugu

- i§lenn%k§dlr.

Lekeler = Mitler
Siingerler = Gercgekler
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Lekeler
Slingerler

= Mitler
= Gergekl

s

'D e .

# Kadina yonelik siddet

herhangi bir sinifla, etnik-ya da

sosyal grupla sinirl degildir.
e o
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é Uluslararasi Af Orgiitii P

CAMASIR iPi: A3 kagidina kopyalanacak ve 5. Oturum'daki Kadina Yonelik Siddet Mitler
ve Gergekler etkiliginde kullanilacak.
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Haklari Gergege Donustirmek

HIKAYE KARTLARI: Kopyalanacak ve 5. Oturum'daki Kendinizi Savunun etkinliginde kullanilacak.

-

Hikayenizi Analiz Ederken Dikkat Edilecek Noktalar:

Neden haklarinizi savundunuz? Sizi harekete gegiren etken neydi?

Bu olay nerede oldu? Ev? Isyeri? Okul?

Kendinizi savunmak igin bilingli bir karar mi verdiniz; yoksa bu kendiliginden mi oldu?
Karakterinizin ve kisiliginizin hangi yonleri bu davraniga neden oldu?

Oncesinde, davranis sirasinda ve sonrasinda nasil hissettiniz?

Bu deneyim &zel alanda mi gergeklesti? EGer Gyleyse, evinizdeki ya da ailenizde ki rollintzle ilgili
dustincenizi degistirdi mi?

Bu tecrilbe kamusal alana girmeyi gerektiriyor muydu? Eger 6yleyse, sizin topluluktaki
rolinUzle ilgili digtincenizi degistirdi mi?

Bu tecriibe, kendi ihtiyaglarinizi dile getirmek igin geleneksel kadin rolinu

reddetmeyi gerektirdi mi?

Insanlar davraniginiza nasll tepki verdiler?

Diger kadinlardan destek ya da tesvik gordintz mu? Erkeklerden?

Diger kadinlar arasindan rol modellerine sahip miydiniz? Erkeklerden?

Davranisinizin sonuglari nelerdi?

Bu davranisiniza imkan veren egitiminiz miydi?

Toplulugun gelenekleri ve kurumlar davraniginizi destekledi mi?

Baska hangi faktérler davraniginizi destekledi ve buna imkan verdi?

57
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é Uluslararasi Af Orgiitii

VAKA CALISMALARI: Kopyalanip kesilecek ve 5. Oturum’daki Vaka
Calismalari etkinliginde kullanilacak.

(" Vaka Caligmasi Bir: )

Sierra Leone’deki Uluslararasi Af Orgiitii Giyelerinin kadin konusundaki yetkilisi Hannah Koroma, UAQ’
nin Gana'da 1996'nin ilk aylarinda diizenledigi seminerde, on yasinda bagina gelen travmatik tecriibeyi
anlatt::

“Cok karanlik bir odaya alindim ve kiyafetlerim ¢ikartildi. Gézlerim bagliydi ve giysilerim ¢ikariimisti; tamamen
ciplaktim... Dort kadin tarafindan sirt Ustii uzanmaya zorlandim; ikisi bacaklarimi sikica tutuyordu. Baska bir kadin
gdévdemin hareket etmesini engellemek i¢in gogstime oturdu. Bagrislarimi durdurmak icin zorla agzima bir parga
bez sikistirildi. Sonra tiras edildim. Bagladiginda, buylik micadele verdim. Aci korkunctu ve dayanilmazdi.
Mucadele ederken, fena halde kesilmis ve kan kaybetmistim. Olayda yer alanlar... alkol almisti ve yari
sarhostular.”

Hannah’a saldiranlar, (lkenin savasan gruplarinin birer Gyesi degillerdi. Ailesinin arkadaslariydi. Anneannesi

@raﬂndan nasil kor bir cakiyla stinnet edilmek igin alindigini anlatiyor. j
(" Vaka Caligmasi Iki: )

Broken Bodies, Shattered Minds: Torture and ill-treatment of women. London: Amnesty International
(International Secretariat), 2001 p.42 (Al Index: ACT 40/001/2001)'dan alinmigtir.

Lucia Paiva de Almeida, Brezilya'da Rio de Janeiro’nun banliy6lerindeki evinden dért sene boyunca gikamadi.
1996°da Lucia ve kocasl, sivil polisler tarafindan tutuklama emri olmaksizin yakalandi. Lucia, karakoldaki kiiciik bir
odada, polis onu kocasinin bir takim hirsizliklara karnistigini séylemeye zorlarken, fiziksel ve cinsel iskence gordi.
Sonra sabahin erken saatlerinde sokaga atildi. Ona yapilan iskenceyle baglantili olarak kimse suglanmadi.
Lucia’nin panik atagi ve carpintilari vardi ve 2004'te UAO'niin fon verdidi bir projeyle tedavi ediliyordu. Eger
yeterince iyilesirse, ilk gezmesinin ogluyla alisverise gitmek olacagini séyliyor.
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Haklari Gergege Donustiirmek %

VAKA CALISMALARI: Kopyalanip kesilecek ve 5. Oturum’daki Vaka
Calismalari etkinliginde kullanilacak.

/" Vaka Calismasi Ug: N\

Russian Federation: Cases of violence against women in the family, Amnesty
International (International Secretariat) (Al Index: EUR 46/034/2003)’den
alinmigtir.

Tatiana G.’nin Vakasi (yasi 32)

“3 Ekim 2002’'de gece saat 11.30’da, kocam ‘Sergie’ (takma ad) arkadasi ‘Andrei’ (takma ad)
ile eve geldi. Kizim ¢oktan uyumustu, Sergei ve Andrei’nin mutfakta bir yerlere telefon
ettiklerini duydugumdan, benim uykuya dalmam uzun zaman aldi. Kisa bir slire sonra bir
taksi evimizin 6niinde durdu ve Sergei ve Andrei disari ¢iktilar; bir seyler imzaladilar ve birine
0deme yaptilar. Eve Ug kisi girdi: Sergei, Andrei ve bir geng kiz. Koridora ¢iktim ve kiza kim
oldugunu sordum. Kiz telefonla ¢agrildigini ve iki adama ‘hizmet etmeye’ geldigini soyledi.
Ona iyi sanslar diledim. Gitmeye hazir oldugu soyledi ve sirketini aradi. Kiz ¢iktiktan sonra,
Sergei odama girdi, beni yataktan disari ¢ekti ve mutfaga surikledi. Kollarimi buktd, beni
yere itti ve basimi yere dogru vurmaya basladi. Kendisinin ‘car ve hikimdar’ oldugunu ve
bana ne sdylerse yapmam gerektigini sdyledi. Beni kelimelerini tekrar etmeye zorladi ve
kollarimi bikmeye devam etti. Ona, “Beni 6ldirmek mi istiyorsun?” diye sordum. Bana, “ Seni
kendini 6ldirmek isteyecegin bir duruma getirecegim. Defalarca dévilmen lazim. Sadece bir
et pargasisin. Eger seni 6ldurirsem, cezalandirilmam.” diye cevap verdi.

Andrei beni savunmadi. Olayin sonuna kadar oradaydi ve polis memuru olarak gorev yapan
birinin bdyle bir durumda bu kadar acimasiz davranabilecegini hi¢ disinemezdim.”

\_ J

/" Vaka Galismasi Dort: N\

Kenya: Violence against women — Hadaja Choro, Mary Muragwa — Women at
risk of domestic abuse, Amnesty International (International Secretariat) (Al
Index: AFR 32/002/2002)’dan alinmistir.

Mary’nin kocasi 1993’te 6ldu ve Kenya’daki térelere gore kocasinin agabeyine miras kaldi.
Alti cocuguna bakmak i¢in onun yardimina ihtiyaci vardi. 1998’den beri, yeni ‘koca’sinin onu
dizenli olarak dévdugunu ve cinsel iliskiye zorladigini séyllyor. Polise hi¢ gitmemis, ¢linki
onlarin kendi vakasini sorusturmayacaklarindan veya korunma saglaniimasina ya da
giderimde bulunulmasina yardim etmeyeceklerinden emin.

\_ J

Jopwazpel
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Haklari Gergege Donustirmek

KELIME KARTLARI: Kopyalanip kesilecek ve 7. Oturum'daki Kelime Oyunlan etkinliginde

kullanilacak.

/
TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIG

Kadinlar ve erkekler ayni statiiye ve firsatlara
sahiptirler. Onlara ayni sekilde degil; ayni saygiyla ve
degerle davranmak zorunludur. Firsatlara erisimde
ayni kolayliga sahiptirler.

~

TOLUMSAL CINSIYET HAKKANIYETI
(Gender Equity)

Haklarin ve yetkilerin kullaniminin, adil ve dogru ve
ayni zamanda kadinlarin erkeklerle ayni giice sahip
olmasina imkan veren sonuglara neden olmasi.

_ TOPLUMSAL CINSIYET PERSPEK-
TIFININ ANA AKIMLASTIRILMASI (Gender

Erkeklerin oldugu kadar kadinlarin da ilgi ve
tecriibelerinin, her alandaki ve diizeydeki yasamayy,
politikalari ya da programlari icerecek sekilde
planlanmis, herhangi bir eylem tasariminin ve

MainStl'eaming) analizinin ayrilmaz bir parcasi olmasi.
. . Erkek ve kadinlara cinsiyetleri temelinde atfedilen,
TOPLUMSAL CINSIYET toplumsal olarak insa edilmis roller.
. Toplumsal cinsiyetle ilgili sorunlarin olumsuz
TOPLUMSAL CINSIYET etkilerinin ve bunlardan dogan esitsizlikleri ifade
FARK'NDAL'G' etme gereginin farkina varmak.

Jopwazel
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Uluslararasi Af Orgiitii

KELIME KARTLARI: Kopyalanip kesilecek ve 7. Oturum'daki Kelime Oyunlar etkinliginde

kullanilacak.

~

KADINLARIN GUCLENDIRILMESI

Kadinlarin, bireysel ve kolektif olarak, gii¢ yapilarinin,
stireclerinin ve iligkilerinin kendi hayatlarini nasil
etkilediginin farkina vardiklari ve bunun sonucunda
olusan toplumsal cinsiyet esitsizliklerine meydan
okuyacak giiveni ve giicli kazandiklari siireg.

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiN-
SIYETE DAYALI SIDDET

Bir kadina kadin oldugu icin yoneltilen ya da kadinlari
orantisiz olarak etkileyen siddet. Bir kadina zarar veren
tim fiiller toplumsal cinsiyete dayali degildir ve
toplumsal cinsiyete dayal siddetin tim magdurlari
kadinlar degildir.

KESISIMSELLIK
(Intersectionality)

Kesisimsellik (intersectionality) fikri, ayrimcihigin iki ya
da daha fazla biciminin ya da tabi kilma sistemleri
arasindaki iliskinin hem yapisal hem de dinamik
sonuglarini kapsamaya calisir.

DEVLETIN GEREKLI OZENI
GOSTERMESI (Due Diligence)

Bir devletin, bireyleri haklarinin ihlal edilmesinden
koruma yiikiimliligini yerine getirmesi icin
gostermesi gereken davranis ve ¢abanin esigi.

DEVLET DISI AKTOR

Herhangi bir hiikiimet teskilatindan veya otorite
pozisyonundan (isletmeler gibi ekonomik aktérlerden

de) bagimsiz hareket eden 6zel kisiler.

DEVLET AKTORU

Devlet adina (devlet memurlari, polis, hakimler, infaz
ve koruma memurlari, giivenlik giicleri, devlet
hastanelerinde ya da egitim kurumlarinda calisanlar)
hareket eden bireyler.

DEVLETIN HESAP VERME
SORUMLULUGU

Devlet ya da devlet disi bir aktor tarafindan
ﬁergekle§tirilmi§ kadina yonelik ?iddet fiillerj icin devletin

es? verme sorumlulugu. Uluslararasi Af Orgiitii, 2004
“Kadina Yonelik Siddete Son” kampanyasinin bir pargasi
olarak, yasal yetkililer; yerel ve bolgesel yetkililer;
beledi(e yetkilileri ve silahli gruplari da kapsayan genis
bir yelpazedeki aktorlerin, rollerini ve sorumluluklarini
belirlemektedir.
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e : Haklari Gercege Donustlirmek %

VAKA CALISMASI: Kopyalanip kesilecek ve 7. Oturum’daki Etkiler Agi etkinliginde
kullanilacak

Etkiler Agi Vaka Caligmasi:
4 )

“Geri dondlgtinde aglyordu. Bize, (¢ ya da dort asker tarafindan tecaviize ugradigini sdyledi. Uzunca bir siire
adladi. Bize neden yalan soyledigimizi sordu, ayni seyin bizim de basimiza geldigini bildigini soyledi.”
Kosova, Suva Reka'dan bir kadin, 1999

- J

Kadina Yonelik Siddetin Etkileri Kartlari:

- N N
SAGLIK ,
1S
\_ VAN Y,
r N N
COCUKLAR YEREL TOPLULUK
\_ VAN Y,
e N Ay :
MAGDUR KADIN EKONOMI :
\_ J Y,
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é Uluslararasi Af Orgiitii

ROL OYUNU KARTLARI: Kopyalanip kesilecek ve 7. Oturum’daki Engelleri Asmak
etkinliginde kullanilacak.

/Erkek bir aktivistsiniz ve yirmi yili askin siredir insan haklar konusunda calisan etkin bir\
kampanyacisiniz. Calistiginiz 6rgitte ve kampanyacilik diinyasinda, yaptiginiz islerden 6tliri blyik sayg
gortyorsunuz. On bes senedir evlisiniz ve dort gocugunuz var. Ancak, esinize fiziksel siddet uygulama
gegmisiniz var ve bunu siz ve esininiz disinda kimse bilmiyor. Ona bir seneye yakin zamandir
vurmamaniza ragmen, bunu tekrar yapma korkusunu surekli iginizde tagtyorsunuz. /

Kaynak yaratma boluminde calislyorsunuz. Fazlasiyla basarili bir kaynak yaratma siciliniz var ve
idari asistanliktan kaynak yaratma yoneticiligine terfi ettiniz. Yaptiginiz isten gok keyif aliyorsunuz ve
gun0n birinde program yoneticisi olmayi ¢ok istiyorsunuz. Strekli bagvurdugunuz fon veren kuruluglarin
bazilarinin, toplumsal cinsiyet ve kadina yonelik siddetle ilgili konulara pek yaklagmak
istemeyeceklerinden endise duyuyorsunuz. /

o

Toplumsal cinsiyetle ilgili konularini tamamen destekleyen bir aktivistsiniz ve kadina yonelik
siddetin durduruimasina katkida bulunmak istiyorsunuz. Ancak, bir grup kadin haklan savunucusunun
katildiklan kampanya y(riytstnde fiziksel ve s6zel saldinya ugradigini, kisa bir siire énce gazetede
okudunuz.

NG J
4 )

Bir kampanya koordinatoriistinliz ve fazlasiyla agir bir is ylkinuz var. Tecribenizin gogu mlteci haklar
konusunda ve toplumsal cinsiyet konulari hakkinda fazla bilgiye sahip degilsiniz. Konu ilginizi ¢ekiyor
ancak sizin igin yaratabilecegi fazladan is yikinden endise ediyorsunuz.

- J

Kadin bir aktivistsiniz. i savas nedeniyle seneler énce (ilkenizi terk ettiniz. Savas sirasinda
askerden biri tarafindan tecaviize ugradiniz. Yeni bir hayat kurdunuz. Yasadiginiz tecribeleri geride
biraktiginizi ve hayata devam ettiginizi hissediyorsunuz. Bunun gibi bir konuda kampanya yapmanin,
kotu anilarinizi tekrar canlandiracagindan korkuyorsunuz.
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Kendinizi aktivizme adamissiniz ve on yili agkin siiredir insan haklarini savunuyorsunuz. isiniz nedeniyle
lletisime gegebileceginiz siddet magdurlaryla ilgilenmek icin yeterince donanimli oldugunuzu
distinmediginizden, toplumsal cinsiyet konularinda ¢alismakla ilgili endiseleriniz var.
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Haklari Gergege Dontstlirmek %

AYRIMCILIK YOLU: A3 kagida kopyalanacak ve 8. Oturum’daki Ayrimcilik Yolunu Yeniden
Ddsemek etkinliginde kullanilacak.
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é Uluslararasi Af Orgiti

8. OTURUM: Degisim Briketleri Kartlari- Yasal Degisiklikler (Pembe kartlara kopyalanacak).

Kartlarda yer alan ifadeler Uluslararasi Af Orgiiti’niin gériislerini temsil etmemektedir; ancak séz
konusu ifadelerle, kartlarda ana hatlariyla belirtilen konular etrafinda tartisma yapilmasi
amaclanmistr.

Goc yasasl, siddetin
her turlustinden kacan
kadinlara siyasi siginma
hakkini verecek sekilde
genisletilmelidir.

syerinde cinsel
tacize miusamaha
gosteren isverenler
hukuken sorumlu
tutulmalidir.

Hiikiimet kadina
yonelik siddeti bir insan
haklari ihlali olarak kabul
etmeli ve faillerine agir
cezalar vermelidir.

Tecaviiz magduru

olup hayatta kalanlarin,
halka acik durusmada
ifade vermesi zorunlu
hale getirilmelidir.

Pornografi yasadisi ‘

ilan edilmelidir.

Huikiumet aile ici
siddet magduru olup
hayatta kalanlara
ekonomik destek
vermelidir.
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Haklarr Gergege Donstiirmek -

8. OTURUM: Degisim Briketleri Kartlari- Tutum Degisiklikleri (Mavi kartlara kopyalanacak).

Kartlarda yer alan ifadeler Uluslararasi Af Orgiitiiniin gériislerini temsil etmemektedir; ancak séz

konusu ifadelerle, kartlarda ana hatlanyla belirtilen konular etrafinda tartisma yapiimasi

£

amaglanmistr.

/. Kadinlarin siddet 8. Kadinlara yonelik aile ‘
magduru olmayi davet ici siddet, cocuk
ettikleri ya da hak ettikleri kitaplarinda ele
fikrine karsi ¢ikilmalidir. alinmalidir.

9. Kadinlan 10. Kadinlarin erkeklerden ‘
metalastirdiklar veya daha asagi konumda
onlari magdurlar olarak oldugu inanci siirekli ele
kliselestirdiklerinde, alinmalidir.
reklam ajanslarina itiraz
edilmelidir.

I'l. Eger bir yasam

tehlikesi yoksa polis aile
sorunlarina
karismamalidir.
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8.0TURUM: Degisim Briketleri Kartlari- Degisim icin Eylemler (Yesil kartlara kopyalanacak).
Kartlarda yer alan ifadeler Uluslararasi Af Orguti’ntin goruslerini temsil etmemektedir; ancak s6z
konusu ifadelerle, kartlarda ana hatlanyla belirtilen konular etrafinda tartisma yapiimasi

amaclanmistr.

|2. Kadinlar daima diger
kadinlar desteklemelidir.

| 3.Siddeti durdurmak
icin, kadinlar diger ezilen
gruplarla dayanisma
icinde eyleme
gecmelidirler.

| 4.Kadinlarin siddetten
korunma hakkini
destekleyenler, dini ve
di%(er kurumlarin yani sira
hiukimete de lobi
yapmalidirlar.

| 5.Urlinlerinde ve
reklamlarinda kadinlari
strekli olarak disuik
konumda gosteren
isletmeler, boykot
edilmelidir.

| 6.Kadinlar, medya
tarafindan yapilan
kliselestirmelere (kalip
yargilara) karsi
orgutlenmelidir.

| 7. Siddete maruz kalan
kadinlarin siginma evleri,
siddetin onlenmesine de
es derece 6nem
vermelidir.
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Faydall Kuruluglar
Taslag

Kolaylastirici, yardim hatlarinin telefon numaralarini, tibbi gruplari ve destek
gruplarini kapsayacak sekilde, bir dizi faydali kurulusu goz éniinde bulundurmalidir. Ayrica,
kadin magdurlar kadar failler ve gocuk taniklar icin olan kuruluslar da dikkate almalisiniz.

Kurulus e-posta

N

Kurulus tel. no.

Kurulus web sitesi

Kurulus adresi

Kurulus adi
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Bibliyografya:

TOPLUMSAL CINSIYET VE KADINA
YONELIK SIDDETLE ILGILI EGITIM
MATERYALLERI

Afkhami, Mahnaz and Vaziri, Haleh: Claiming our
rights: A Manual For Women's Human Rights Education in
Muslim Societies. Maryland: Sisterhood is Global
Institute, 1996

(Arapgada kisaltilmig versiyonu da mevcuttur.)

Kitap Hakkinda: Miisliiman toplumlarda, kadinin
insan haklar1 konusundaki egitimler i¢in olusturulmus
bir el kitabidir. Miisliman toplumlardaki her diizey
igin, baslica uluslararasi anlasmalar ve belgeler
gergevesinde insan haklari kavramlarini inceler; ¢ok
yonlii olmay1 amaglar ve ekonomik, toplumsal, kiilttirel
ve siyasi durumun analizini igerir; evrensel kavramlar1
yerel fikirler, gelenekler, mitler ve yerel baglamda kalan
metinlerle baglantili olarak aktarmaya y&nelik bir
cergeve gelistirir.

Afkhami, M., Nemiroff, G.H., Vaziri, H: Safe and Secure:
Eliminating Violence Against Women and Girls in Muslim
Societies. Maryland: Sisterhood is Global Institute, 1998

Kitap Hakkinda: Vaka calismalari, tartisma sorulari ve
diger etkinliklerin birlikte kullanildig: kitap, dort
béliime ayrilmstir. i1k tig boliim, dzellikle sézel ve
psikolojik tacize, mali zorlama ve kaynak
zorlamasindan kagmaya, iste cinsel tacize, gocuk
iscilere, kadin siinnetine, tecaviize, fahigelige, cocuk
gelinlere ve namus cinayetlerine odaklanarak,
Miisliman toplumlardaki kadina yonelik siddet
sorunlarini inceler. Son boliimde ise, kitab1
degerlendirmek i¢in olusturulan formu takiben,
kadinlara ve kiz ¢ocuklarma yonelik siddet sorununu
ele alan projeleri, uluslararasi belgelerin metinlerini,

kadin haklariyla ilgili ulusal mevzuatlarla ilgili
belgeleri ve kaynaklarin ve kuruluslarin listesini igeren
ekler yer almaktadir.

Culbertson, Debbie (Ed.): Doing The Gender Boogie:
Power, Participation and Economic Justice. Toronto: Ten
Days for World Development, 1995

Kitap Hakkinda: Hem erkeklerin hem de kadinlarin
toplumsal cinsiyet esitsizligi konusundaki anlayisini
derinlestirmek i¢in bir dizi atlye calismas: ve vaka
calismasiyla toplumsal cinsiyet kavramini
incelemektedir. Kitap, ev iscileri ve kolelik, cinsiyete
dayali isboliimii, kiiresel dayanisma ve ev ve
toplulukla ilgili konular1 gézden gecirir. Kitapta,
kaynaklarin listesiyle birlikte sozliik ve kiiciik resim
ornekleri de bulunmaktadr.

Dollie, Farida: Women'’s Rights Training Manual. Human
Rights Institute of South Africa, 2002

Kitap Hakkinda: Kitap, insan haklari olarak kadmn
haklar1 tizerine bilgiler vermektedir. Test edilmis
yaklagimlar: ve etkinlikleri kullanarak, Giiney
Afrika’daki at6lye calismalarin tasarlamak ve
kolaylagtirmak konusunda egiticilere pratik oneriler
sunar. Kitap, kadin haklariyla ilgili uluslararas: ve
bolgesel sozlesmeleri ve Giiney Afrika Anayasasi’nin
metnini ve Haklar Bildirgesi'ni de igerir.

Hill Gross, Susan: How to Do It Manual: Ideas for
Teaching About Contemporary Women in Africa, Asia, and
Latin America. Minnesota: Upper Midwest Women’'s
History Center, 1993
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Kitap Hakkinda: Egiticilere ve 6grencilere ‘kalkinmada
kadinlar’la ilgili kavramlar1 anlatmak igin egitimcilere
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yardimc bir ders kitabidir. Kalkinmada ve toplumsal
cinsiyet analizinde kadinlara odaklanmanin 6nemi
tizerine farkindalik yaratir. Kopyalanabilecek etkinlikler
halinde sunulan kitap, tartigma etkinliklerini, okumalari
ve Asya ve Afrika’daki gercek olaylara dayanan problem
¢ozmeye yonelik vakalari igerir. Kitaba kadinlarin
giiclendirilmesi tizerine bir egitim videosu (‘In Her Own
Image’; Upper Midwest Women’s History Center’dan
kopyalanmustir, 6300 Walker St, St. Louis Park,
Minnesota 55416) da eklenmisgtir.

Hope, Anne and Timmel, Sally: Training for
Transformation: A Handbook for Community Workers. Book
IV. London: ITDG Publishing, 2001

Kitap Hakkinda: Toplumsal kalkinma ¢alisanlarina
yonelik elkitabs, gesitli katilimer yontemleri
kullanarak, cevre, toplumsal cinsiyet ve kalkinma,
cokkdilttirliiliik, 1rk¢ilik ve katilimei yonetimin
olusturulmasiyla ilgili bes tematik konuyu inceler.
Konularin daha derinlemesine anlagilmasini
saglayacak etkinlik ve egzersizleri igerir.

Kavanagh, Julie: Stop Violence Against Women
Campaign Workshop. Amnesty International UK
(Unpublished), 2003

Kitap Hakkinda: Vaka ¢alismalarini ve diger katilimer
yontemleri kullanarak, uluslararas: diizeyde ev ya da
aile ici siddeti ele alan egitim c¢alismasidir. Kitap,
Birlesik Krallik’ta kadina yonelik siddetle ilgili
kampanya yapan kuruluslarin listesini, bu konudaki
verileri ve kadina yonelik siddetin altinda yatan
nedenlerin 6zetini icermektedir.

Matus, Veronique: Women’s Human Rights In Daily
Living Together: A Manual for Women’s Human Rights
Education. Organizing Committee for the Decade for
Human Rights Education

Kitap Hakkinda: Yetiskinlere yonelik oyun ve
tartismalar1 kapsayan bir dizi etkinligin bulundugu,
egiticilerin kullanimi i¢in hazirlanmis bir elkitabidir.
Etkinlikler, kadinlarin toplumdaki konumunu, onlarin
insan haklarini ve toplumsal cinsiyet egitsizligini
incelemeyi amacglamaktadir. Katilimcilar, toplum ve
ailede kadinlarin roliinii etkileyen yerlesik yapilari
incelemeye ve bunlar1 degistirmenin yollarini
aramaya tegvik edilirler. El kitabinda, her etkinlikte
kullanmak tizere degerlendirme formlar: ve terimler
sozltigl de bulunmaktadir.

Mertus, Julie: Our Human Rights: A Manual for
Women’s Human Rights. The Organizing Committee for

the People’s Decade for Human Rights Education,
1995

Kitap Hakkinda: Kadinin insan haklar1 konularin
inceleyen, 6gretmenlere yonelik taslak el kitabidir. Rol
oyunlarini ve kadinlarin sagligi, giivenligi, politikasi,
isleri ve egitimleriyle ilgili tartismalar1
kolaylastirmaya yardimci olan ve katilimcilarin
kendini ifade etmesini saglayan grup at6lye caligmas1
etkinliklerini igerir. Ayrica, Insan Haklar1 igin egitimle
ilgili bilgiler ve diger metinlerin yani sira insan
Haklar1 Evrensel Bildirgesi (IHEB) ve Kadina Yénelik
Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi S6zlesmesi
(CEDAW) metinleri ve Insan Haklar1 icin Halklarin
On Yili Organizasyon Komitesi (The Organizing
Committee for the People’s Decade for Human
Rights,526 W.111th St, No.4E,New York, NY 10025)
den doékiimanlara da kitapta yer verilmisgtir.

Mertus, Julie with Flowers, Nancy and Dutt, Mallika:
Local Action Global Change: Learning About The Human
Rights of Women and Girls. UNIFEM and The Centre
for Women’s Global Leadership, 1999

Kitap Hakkinda: Aile, is, politika ve medyay1 da
kapsayan, kadinin insan haklariyla baglantili farkl
konulari inceleyen bir el kitabidir. Bunlarin yaninda,
kadinlarin saglik haklarini, tireme ve cinsel haklarini,
kadina yonelik siddeti, miilteci ve gogmen kadinlarin
haklarini ve kadinlarin egitim haklarini da mercek
altina alir. Her boliim, konular1 incelemek igin
etkinlikleri, fikirleri ve vaka ¢alismalarini igerir.
Kitapta, atolye calismalarinin ytiriitiilmesi igin
ipuglar1 ve yontemlere ve insan haklari s6zlegmeleri
ve standartlarinin bir seckisine yer verilmistir.

Women’s Education for Advancement and
Empowerment (WEAVE): Human Rights and Women.
Thailand: 1993

Kitap Hakkinda: Bu kitapgik, Tayland’da bir sivil
toplum orgtitii olan WEAVE tarafindan diizenlenen,
“Kadinlar, insan Haklar1 ve Kalkinma” baslikli,
‘kadinlar ve insan haklar1’ konusunda yapilmis bir
egitim calismasi sonucunda tretilmistir. Kasim
1992’de diizenlenen atélye ¢alismasi, Tayland- Burma-
Banglades sinirlarinda yasayan Burmali cesitli etnik
gruplara mensup kadinlara ve birgok ulusal ve
uluslararasi sivil toplum kurulusunu temsil eden
diger kadinlara birbirinden bir seyler 6grenme
firsatini saglamistir. Kitapgik, insan haklar: ve kiiltiirel
gorelilikle ilgili bazi tanimlari igerir ve Uluslararas:
Insan Haklar1 Sozlesmeleri ve BM Sarti'nda yer
verilen belirli haklara atifta bulunur. BM Insan



Haklar1 mekanizmasinin basit bir tanimini yapar ve
insan haklari ihlallerine yol agan faktorleri ana
hatlariyla belirtir. Bu ¢ergevede, kadinlarin ve
cocuklarin haklarini ve BM sisteminde kadin
haklarindan sorumlu baglica organlarin islevlerini ve
Uluslararast Kadin Haklar1 Eylem izleme Orgiitii
(IWRAW)'niin kadin haklari i¢in yapilan
kampanyalardaki roliinti inceler. Faydal1 iletisim
bilgilerinin bir listesi de kitapciga eklenmistir ve bu
bilgilere Women’s Education for Advancement and
Empowerment (WEAVE- PO Box 58, Chiang Mai
University, Chiang Mai 50002, Thailand)'dan dan
ulagilabilir.

Williams, Suzanne: The Oxfam Gender Training Manual.

Oxfam, 1994

Kitap Hakkinda: Gelismekte olan iilkelerde yasayan
yetiskinleri, toplumsal cinsiyet, cinsiyet ayrimciligs,
feminizm ve egitlik konulariyla tanistirmak igin
tasarlanmig kapsayici bir egitim kilavuzudur. Kitapta
yer alan ytiiziin tizerinde egitim etkinligi
derinlemesine agiklanmigtir. Bunun yaninda, her bir
etkinlikte kolaylastiricilarin yasadig1 deneyimlerle
ilgili notlara yer verilmistir. Kalip yargilar, istihdam,
kalkinma, siddet, saglik ve aileyi de kapsayan genis
bir yelpazede, kadinlarla ilgili konular islenmistir.
Kitaba OXFAM (274 Banbury rd, Oxford OX2

7DZ) dan ulagilabilir.

Women’s Rights Network: Women’s Human Rights: A
Manual For Education &Action. Massachusetts:
Wellesley Centers for Women, 1998

Kitap Hakkinda: Oncelikle Kadin Haklar1 Ag1
(Women’s Rights Network- WRN) ve Insan Haklar1
Egitimi ve Savunuculugu Girisimi (Human Rights
Education and Advocacy Initiative)'nde yer alanlarin
[HE ato6lye galismalarini yiiriitiirken faydalanacaklari
bir egitim kaynagy; pratik bir rehber olarak
tiretilmistir. Ug genis boliimden olusur: a) insan
haklar1 nedir, b) kadin haklar1 insan haklaridir, c)
insan haklar: eylemi planlamasi.

FAYDALI DIGER iNSAN HAKLARI
EGITIMI EL KITAPLARI

Adams, Caroline and Harrow, Marietta and Jones, Dan
(Amnesty International): Freedom: Human Rights
Education Pack. London: Hodder & Stoughton, 2001

Haklari Gergege Donustirmek :

Kitap Hakkinda: Ogrencilerin kendi deneyim ve
tecriibelerinden yola ¢ikarak insan haklar:
konularindaki farkindaliklarini arttirmay: amaglar.
Insan Haklar1 konularinda aktif 6gretme ve 6grenmeyle
ilgili fikirleri tesvik eden pratik bir egitim yaklasimi
saglar. Her tinitedeki ders ve etkinliklere iliskin
6gretmen notlarini, 6grenciler icin ayr1 olarak
kullanilabilecek bir dizi egitim malzemesi takip eder.

Amnesty International: First Steps: A Manual for Starting
Human Rights Education. London: Amnesty
International (International Secretariat) 2001

Kitap Hakkinda: Genglere yonelik egitim pratiklerine
insan haklarini dahil etmek isteyen 6gretmenler igin bir
kilavuzdur. Alti bélimden olusmaktadir. Birinci
boliimde, insan haklari ve IHE ana hatlariyla incelenir.
Kitabin kalan bes béliimiinde, okullardaki insan
haklar1 ortamina, miifredata ve gesitlilige, [HEB'de ve
Cocuk Haklar1 Bildirgesi'nde yer alan prensiplere ve
bir insan haklar1 ag1 olugturmak ve érgiitlemek igin
tavsiyelere yer verilmistir. Bunlarin yaninda, THE
caligmalari i¢in fon veren kuruluglarin iletisim
bilgilerini ve bu konuda calisan 6rgtitler ve faydali
kaynaklar: da igerir.

Brander, Patricia and Keen, Ellie (Eds.) Compass: a
manual on Human Rights education with young people.
Strasbourg, Council of Europe, 2002

Kitap Hakkinda: Kitap; gengleri, 6gretmenleri, genglik
liderlerini ve diger egitimcileri, insan haklar: egitimi
kavramiyla tamstirir. Farkli zorluk diizeylerinde, tema
ve konulardaki (toplumsal cinsiyet de dahil)
etkinliklerin derlemesini icermektedir: tig¢tincii
boliimde insan haklarinin gelistirilmesi i¢in fikirlere;
dordiinci bolimde ise uluslararasi s6zlesme ve
standartlarla ilgili bilgilere yer verilmistir. Eklerde
gerekli bilgiler ve yasal belgeler bulunmaktadir.

Donahue, David M.: Lesbian, Gay, Bisexual, and
Transgender Rights: A Human Rights Perspective. Topic
Book 3, 2000

Kitap Hakkinda: UAO ABD, Gey, Lezbiyen ve
Heteroseksiiel Egitim Ag1 (the Gay, Lesbian and
Straight Education Network — GLSEN) ve Insan
Haklar1 Kaynak Merkezi (Human Rights Resource
Center)'nin ortak ¢abalariyla ortaya cikan kitap, gey ve
lezbiyen haklariyla ilgili sinifta uygulanabilecek
etkinlikleri kapsar. IHEB’in resmi ve kisaltilmis
versiyonlarini ve kaynak ve materyallerin listesini
icerir.
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Schmidt, Janet (Ed.): Human Rights Education Resource
Notebooks: Women’s Rights. New York: Amnesty
International USA (Unpublished), 1997

Kitap Hakkinda: Kadin haklariyla ilgili etkinliklerden
ve kaynaklardan segkileri igerir. Kitapta acgiklamali
bibliyografya ve uluslararasi sozlesmelerin metinleri de
vardir.

FAYDALI ARKA PLAN OKUMALARI

Amnesty International: Broken bodies, shattered minds:
Torture and ill-treatment of women. London: Amnesty
International (International Secretariat), 2001

Kitap Hakkinda: Diinyanin her yerinden insani
iskenceye karsi ¢ikmak ve iskenceyi ortadan kaldirmak
tizere harekete gecirmek icin Uluslararas: Af
Orgiitii'niin “Iskenceyi yok etmek igin bir adim at”
ismiyle baglattig1 kampanyanin bir parcasi olarak
basilmigtir. Evde ve toplulukta kadina yoénelik
iskenceyi ve devletin yasal giderim saglamadaki
eksiklikleri incelenir; polis ve yarg: sistemindeki
toplumsal cinsiyetle ilgili 6nyargilar arastirilir. Devlete
bagli ¢alisan kisi ya da kurumlar ve silahli gruplar
tarafindan, gozaltinda ve silahli gatismalarda yapilan
iskence, kadinlara yonelik iskenceyi de kapsayarak
gozden gecirilir. Kitapta, vaka ¢alismalarina ve kadina
yonelik iskencenin yok edilmesi konusundaki
tavsiyelere de yer verilmistir. (Al Index:

ACT 40/001/2001)

Amnesty International: Creating a torture free world:
Learning about Human Rights: Torture. London: Amnesty
International (International Secretariat), 2001.

Kitap Hakkinda: Ogretmenlere ve egitimcilere yonelik,
“korkutma veya tehdit yoluyla iskence’” konusunu
incelemek iizere hazirlanmis jenerik egitim dgretim
materyalidir. Modytiler etkinlikler grup calismasini,
tartisma konularini, dramayi, yazma ve gizme
egzersizlerini igerir. Kitapta, 6gretmenler igin
iskenceyle ilgili arka plan ve kaynak materyallerinin
listesine de yer verilmigtir: AI Index: POL 32/002/2001.
Cocuklar igin olan kitapgikla birlikte kullanilabilir (AI
Index: ACT 76/00101).

Cook, Rebecca J. (Ed.): Human Rights of women, National
and International Perspectives. Philadelphia: University
of Pennsylvania Press, 1994

Kitap Hakkinda: Kitapta, kadinlarla ilgili s6zlesmelerin
ve bunlar1 destekleyen kanuni hiikiimlerin ve

kurumlarin, kadinlarin esitligi, korunmasi ve bireysel
onurlarinin aranmasinda nasil etkili araglar haline
geldigi incelenir. Ayrica, kadinlarin ayrimcilik ve
siddet yoluyla ev i¢cinde magdurlastirilmalarint da
kapsayacak sekilde, kadinlar ve aileleri arasindaki
etkilesim irdelenmektedir. Kitapta, kadinin insan
haklar1 konusundaki zorluklar ve kullanimda olan
uluslararasi ve bolgesel yaklagimlar da tartisilmaktadir.

International Women’s Tribune Centre: Rights of
Women: A guide to the Most Important United Nations
Treaties on Women’s Human Rights. New York:
International Women’s Tribune Centre, 1998

Kitap Hakkinda: Bu yayin, Kadina Yonelik Her Tiirlt
Ayrimeiligin Onlenmesi Sozlesmesi (CEDAW) nin,
kadinin insan haklar1 i¢in bir lobi araci olarak roliinti
ve kapsamini incelemektedir. Kitapta, sikayet
prosediirii ve raporlama stiregleri incelenerek,
sdzlesmenin giiglii ve zayif yanlar: ana hatlariyla
ortaya konulmaktadir. Ayrica, bir “S6zlesme Kaynak
Seti” olusturulmasi igin; kisa soru ve cevaplari,
CEDAW Komitesi uzmanlarinin listesini, CEDAW’a
gonderilen STK raporlarini, kaynaklari ve uluslararasi
sozlesmelerin bolgelere gore onay stattistintin
tablosunu da iceren genel bilgiler saglanmaktadir.

Koenig, Shulamith: Passport to Identity. New York:
Peoples’” Movement for Human Rights Education
(PDHRE), 2001

Kitap Hakkinda: Pekin Eylem Platformu gergevesinde
kadin girisimlerinin belirli 6rneklerini kiiresel olarak
anlatir. Etkilesimli ve katilimci bir yonteme dayanan
egzersizler, kadinlarin, insan haklarin sistemli bir
analiz ve toplumsal ve ekonomik déntistim igin arag
olarak kullanmasini saglarken, katilimcilar: kisisel
olarak ve grup halinde derinlemesine diigsiinmeye ve
eylem igin hazirliga yonlendirir. Birden doérde kadar
olan boltimler, Kadina Yonelik Her Tiirlti Ayrimciligin
Onlenmesi S6zlesmesi (CEDAW)'nin ve Pekin Eylem
Platformu (BPFA)' nun tarihsel gelisimini vererek,
kadinin insan haklariyla ilgili kavramsal, pragmatik bir
cergeve cizer. Ayrica, konuyla ilgili endigeleri,
standartlar1 ve hedefleri de tartisarak, kadinin
ilerlemesi i¢in olusturulan uluslararasi insan haklari
mekanizmalarmin tanimini da igerir. Besinci ve on
tiglincti boliim arasinda Pekin Eylem Platformu’nun
kritik ilgi alanlar1 incelenir ve okuyucular bunun
topluluklarinda uygulanmasiyla ve insan haklarinin
gtindelik yasamlarinda gecerliligi ile ilgili bir
tartismaya yonlendirilirler. Ekler iki s6zlesmenin
ozetini, Iskenceye ve Irk Ayrimma Kargi ve Kadinlar ve



Cocuklar tizerine olan s6zlesmeleri ve Pekin Eylem
Platformu’yla ilgili belgeleri temin etmektedir. Bu
yayin, CEDAW’in egitim videosu “Women hold up
the sky” ve “Call for Justice”e eslik etmektedir.

Newham Asian Women's Project: Women'’s Voices.
Annual Report, 2000

Kitap Hakkinda: Yillik rapor, ev igi siddete maruz
kalan Asyali kadinlarin tanikliklarini igerir. Rapor,
Newham Asyali Kadinlar Projesi (NAWP)
calismalarryla ilgili bir giris paragrafiyla birlikte not
almak i¢in bos sayfalardan ve tanikliklarin baska
dillere terctimelerinden olugsmaktadir.

Faydal Web Siteleri

www.aidsalliance.org
Canlandiricilarla ilgili ytiz fikirden olusan

(indirilebilir) bir etkinlik paketini igerir.

www.amnesty.org
Uluslararast Af Orgiitii'niin web sitesidir.

“Kadina Yo6nelik Siddete Son” kampanyasiyla ilgili
tim bilgileri igeren www.amnesty.org/actforwomen
adresine bir baglantiy: da igerir.

Tiirk¢e: www.amnesty.org.tr

www.awid.org
Kalkinma Siirecinde Kadin Haklar1 Orgiitii (The

Association for Women'’s Rights in Development-
AWID), kendisini toplumsal cinsiyet esitligi,
sirdiiriilebilir kalkinma ve kadinin insan haklarini
ilerletmeye adamis insanlar1 ve 6rgtitleri birlestiren,
bilgilendiren ve harekete gegiren uluslararasi, iiyelik
temelli bir 6rgittir.

Ispanyolca: http://es.awid.org/index.pl

Fransizca: http://fr/awid.org/index.pl

http://www.unifem.or

UNIFEM Birlesmis Milletler’in kadin fonudur.
Kadinin insan haklarini, siyasal katilimi ve
ekonomik giivenligi tesvik eden yenilikgi
programlara ve stratejilere finansal ve teknik yardim
saglar.

www.un.org[womenwatch

Bu sitede, Birlesmis Milletler Sistemi’'nde
toplumsal cinsiyet esitliginin gelistirilmesi ilgili
kaynaklar ve bilgiler yer almaktadir.

Haklari Gergege Donustirmek :

Office of the High Commissioner for Human Rights
(OHCHR): Women's Rights: the Responsibility of All.
Geneva: United Nations, 1997

Kitap Hakkinda: Kadinin insan haklarina odaklanan
kitap, kadin haklar1 konusunda Birlesmis Milletler
ajanslarmin ve programlarimin katkilarini igeren 6zel
bir oturumu, kadinin insan haklarma 6zel bir atifla
[HEB’in 50. y1lin1 kutlamak igin diinya ¢apinda
planlanan etkinliklerin listesini ve Viyana
Deklarasyonu ve Eylem Programi, Eylem Platformu
ve Dordiincti Diinya Kadin Konferansi’ndan segilmis
pargalart igerir.

www.unfpa.org
UNFPA, niifus ve tireme saghigi programlari igin

uluslararasi yardim kaynagidir. Kadina yonelik
siddete karsi miicadele veren programlara da destek
verir.

Ispanyolca:
http://www.unfpa.org/sitemap/sitemap-esp.htm

Fransizca:
http://www.unfpa.org/sitemap/sitemap-fra.htm

Arapga: http://www.unfpa.org/sitemap/sitemap-
ara.htm

Tiirkge:
http://www.unfpa.org.tr/turkeytr/unfpa.htm

www.equalitynow.org

Bu orgiit, diinyada kadin haklarinin korunmast
ve gelistirilmesi igin calisir.

www.womenink.org

Uluslararas1 Kadin Platformu Merkezi
(International Women’s Tribune Centre) Projesi,
Kiiresel Giineyden kadinlarin perspektifleri tizerine
odaklanarak, kadinlar ve kalkinma konusunda
kitaplar1 satar ve dagitir.

www.wedo.org
Kadinlarin Cevresi ve Gelisimi Orgiitii,

(Women’s Environment and Development
Organization), karar-vericiler olarak kadinlarin
glicinii arttirmay1 amaclayan uluslararasi bir
savunuculuk orguttdiir.
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Uluslararasi Af Orgiitii

www.hrw.org/en/category/topic/women

Insan Haklari zleme Orgiitii (Human Rights
Watch), diinyadaki insanlarin haklarimi korumak
icin calisan bir kurulustur. Orgiitiin web-sitesinde
kadin haklarma ayrilmig bir bliim de vardir.

Ispanyolca: http://hrw.org/spanish/

Fransizca: http://hrw.org/fr

Arapca: http://hrw.org/arabic/

Diger diller: http://www.hrw.org/languages

http://www.stopvaw.or

STOPVAW (Kadina Yonelik Siddeti Durdurun),
Orta ve Giiney Avrupa’da ve Ingiliz Milletler
Toplulugu’'nda kadinin insan haklarinin ilerletilmesi
icin bir arac olarak, Minnesota Insan Haklar1

Son Notlar

iUluslararas1 Af Orgiitii Kanada (ing.)Subesi
tarafindan 2004 “Kadina Yo6nelik Siddete Son”
kampanyasi i¢in basilan Advice for Handling
Questions or Inquiries from Persons Alleging Violence
Against Themselves or Someone Else isimli kitaptan
uyarlanmistir.

iiHeise, L., Ellsberg, M. and Gottemoeller, M. Ending
Violence Against Women. Population Reports, Series
L, No. 11. Baltimore, Johns Hopkins University
School of Public Health, December 1999, p.1

fiiyluslararas: Af Orgiitii Filipinler Subesi
tarafindan kullanilan bir etkinlikten alinmigtir.

VGiig Cigegi etkinligi - Mertus, Julie with Flowers,
Nancy and Dutt, Mallika: Local Action Global Change:
Learning About The Human Rights of Women and Girls.
UNIFEM ve The Centre for Women’s Global
Leadership, 1999, and Dollie, Farida: Women's Rights
Training Manual. Human Rights Institute of South
Africa, 2002’deki etkinliklerden uyarlanmaistir.

YAgiklamalar su eserden alinmigtir: Abeyesekera,
Sunila, On intersectionality. Uluslararas1 Af
Orgiitii'niin Intersectional Women’s Network
(simdiki International Women’s Human Rights
Network) toplantisina verilen yazi, Pazar 7 Nisan
2002.

VIKadia Yonelik Siddet Ozel Raportorii 1rk,
cinsiyet ve kadina yonelik siddet konusu tizerine.
A /CONF.189/PC.3/5, 27 July 2001, paras.20-21

Y"'Mertus, Julie with Flowers, Nancy and Dutt,
Mallika: Local Action Global Change: Learning About
The Human Rights of Women and Girls. P.vi
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Savunuculari tarafindan gelistirilmis bir sitedir. Site
Birlesmis Milletler Kadin Fonu (UNIFEM) ve Agik
Toplum Enstitiisti (OSI) Kadin Programi Ag1'nin
destegiyle ve bu kuruluglara danisilarak
olusturulmustur. Site, kadina yonelik siddeti diinya
capindaki en yaygin insan haklar: sorunlarindan biri
olarak ele alir.

Feminist.com, kadinlar i¢in ve kadinlar hakkinda
etkilesimli bir taban toplulugudur. Kadinlar
arasinda bilgi paylasimini kolaylastirmay1 amaglar
ve siyasi konular etrafinda hareketlenmeyi tegvik
eder. Web sitesi siddet karsit1 kaynaklarla ilgili
faydal1 bir boliimii de igerir.

Y""Mertus, Julie with Flowers, Nancy and Dutt,
Mallika: Local Action Global Change: Learning About
The Human Rights of Women and Girls. UNIFEM
and The Centre for Women’s Global Leadership,
1999’dan uyarlanmuisgtur.

YKadina Yonelik Siddete Son dahili stratejisi.

*Kavanagh, Julie: Stop Violence Against Women
Campaign Workshop. Amnesty International UK
(Unpublished), 2003

*Mertus, Julie with Flowers, Nancy and Dutt,
Mallika: Local Action Global Change: Learning About
The Human Rights of Women and Girls. UNIFEM and
The Centre for Women’s Global Leadership,
1999’dan alinmistir.

XUt's in our hands’e bkz. Uluslararast Af Orgiitii’niin
Kadina Yonelik Siddete Son Kampanyasi igin
baslangig raporu.

*[nsan Haklar1 Egitici Egitimi El kitab1 (UNICEF-
Operation Lifeline Sudan by Nancy Flowers).

*¥Mertus, Julie with Flowers, Nancy and Dutt,
Mallika: Local Action Global Change: Learning
About The Human Rights of Women and Girls.
UNIFEM and The Centre for Women’s Global
Leadership, 1999’dan uyarlanmugtir.

*YKavanagh, Julie: Stop Violence Against Women
Campaign Workshop. Amnesty International UK
(Unpublished), 2003"ten uyarlanmistir.
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